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% Direccion General Maritima

Sefiore
DIRECTIVOS DE LOS CENTROS DE ENSENANZA MARITIMA

ASUNTO: Notificacion actualizacion STCW/78 enmendado version 2026

Reciban un cordial saludo.

La Direccion General Maritima (DIMAR) realizd una revisidon normativa mediante la cual se
incorporan nuevos apartados al Anexo del Cédigo STCW, Parte A y Parte B, correspondientes a
las Enmiendas de Manila sobre Formacién, Titulacién y Guardia para la Gente de Mar.

En su version 2026, dichas disposiciones acogen diversas resoluciones que adoptan y modifican
el Cédigo de Formacion, Titulacién y Guardia para la Gente de Mar, de obligatorio cumplimiento
en Colombia de conformidad con la Ley 35 de 1981.

Los centros de ensefianza maritima reconocidos deberan tener en cuenta las siguientes adiciones
que se realizan al STCW/78 enmendada version 2026 para realizar la actualizacion de sus cursos
modelo OMI, asimismo, esta informacion se encuentra en el moédulo IMODOCS de la
Organizacién Maritima Internacional (OMI).

Para ello adjunto a este documento, se realiza la socializacion de las adiciones a los nuevos

apartados del Anexo codigo Parte A y Parte B de las Enmiendas de Manila al Cédigo STCW
sobre Formacion, Titulacion y Guardia para la Gente de Mar bajo el Convenio STCW/78.

Atentamente,

Capitan de Navio JUAN MANUEL URICOECHEA PEREZ
Subdirector de Marina Mercante (E)
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Linea Nacional 018000416870 - Bogota (+57) 601 7954400
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ANEXO CODIGO STCW/78
PARTE A
Capitulo | seccidén A-1/2 Titulos y Refrendos Se adiciona

4 Si se usan modelos distintos a los que figuran en la presente
seccion, las Partes, con arreglo a lo estipulado en el parrafo 10
de laregla I/2, se aseguraran de que en todos los casos: .3 las palabras "cara", "dorso" y "al dorso", a las que se hace
referencia en las presentes disposiciones, no se aplican en
.1 se incluye en la misma cara del documento toda lallo que respecta a los titulos y refrendos en formato
informacidn relativa a la identidad y datos personales del titular,lelectronico; y

tales como el nombre, la fecha de nacimiento, la fotografiay la
firma, asi como la fecha en la que se expidié el documento; .4 no son necesarios un sello oficial, una fotografia ni la firma
del marino en el caso de los titulos y refrendos en formato
.2 se indica de manera destacada y es facilmente identificablejelectréonico.

toda la informacidn relativa al cargo o cargos en los que esta
facultado para prestar servicio, conforme a las prescripciones
aplicables de la Administracion sobre la dotacion de seguridad,
asi como las posibles limitaciones;

Seccidn A-V/2 Requisitos minimos aplicables a la formacién y aSe adiciona

las cualificaciones de los Capitanes, Oficiales, Marineros y|Dispositivos de salvamento
demas personal de los bugues de pasaje.
.2 Capacidad para hacer una demostracion a los pasajeros de
como se usan los dispositivos individuales de salvamento.
Formacion en seguridad para el personal que presta
directamente servicio a los pasajeros en espaciosfProcedimientos de embarco
destinados a éstos
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2 Antes de que se les asignen cometidos a bordo, el personal que
preste servicio directo a los pasajeros en los espacios de
pasajeros recibira la formacion adicional sobre seguridad
prescrita en el parrafo 6 de la regla V/2 que garantice, como
minimo, el logro de las siguientes capacidades:

Comunicaciones

.1 Capacidad para comunicarse con los pasajeros en una
emergencia, habida cuenta de:

.1.1 el idioma o los idiomas mas utilizados por las distintas|
nacionalidades de pasajeros que viajan en la ruta en cuestion;

.1.2 la probabilidad de que la capacidad de utilizar un
vocabulario inglés elemental para impartirinstrucciones basicas
represente un medio de comunicacién con el pasajero que
requiera asistencia, independientemente de que éste y el
tripulante tengan un idioma comun;

.1.3 la posibilidad de que sea necesario comunicarse durante
una emergencia mediante, por ejemplo, gestos, sefales con la
mano, o indicando a los pasajeros dénde se encuentran las
instrucciones, los puestos de reunion, los dispositivos de
salvamento o las vias de evacuacion,

cuando la comunicacién verbal resulte dificil;

.3 Embarcar y desembarcar pasajeros, prestando especial
atencion a los discapacitados y a otras personas que requieran
asistencia.

Formacién en control de multitudes en los buques de pasaje

3 Antes de que se les asignen cometidos a bordo, los capitanes,
oficiales, y marineros cualificados de conformidad con los
capitulos II, lll y VI, y todo personal designado en el cuadro de
obligaciones para prestar asistencia a los pasajeros en
situaciones de emergencia:

.1 habran realizado de forma satisfactoria la formacién en
control de multitudes y seguridad prescrita en el parrafo 7 de la
regla V/2, como se indica en el cuadro A-V/2-1;y

.2 aportaran pruebas de que la formacidn se ha llevado a cabo
de conformidad con el cuadro A-V/2-1.

Formacion en gestion de emergencias y comportamiento
humano

4 Antes de que se le asignen cometidos a bordo, los capitanes,
primeros oficiales de puente, jefes de maquinas, primeros
oficiales de maquinasy toda persona designada en el cuadro de
obligaciones que sea responsable de la seguridad de los
pasajeros en situaciones de emergencia debera:
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1.4 la medida en que se han facilitado a los pasajeros
instrucciones completas de seguridad en el idioma o idiomas de
sus paises;y

.1.5 los idiomas en los que podran difundirse los avisos de
emergencia durante una emergencia o0 ejercicio para dar las
orientaciones esenciales a los pasajeros y facilitar a los
miembros de la tripulacién la tarea de prestar asistencia a los
pasajeros.

Procedimientos de cargay embarque

.1 Capacidad para aplicar correctamente los procedimientos|
establecidos para el buque en relacion con:

.1 La cargay descarga de vehiculos, vagones ferroviarios y otras|
unidades de transporte de carga, incluidas las comunicaciones
relacionadas.

.2 El arriado e izado de rampas.

.3 La instalacidn, despliegue y estiba de cubiertas retractiles
para vehiculos.

.4 Elembarquey desembarque de pasajeros, prestando especial
atencion a las personas con discapacidad y a aquellas que
requieran asistencia.

Transporte de mercancias peligrosas

.2 Capacidad para aplicar las medidas especiales de proteccion,
los procedimientos y los requisitos relacionados con el
transporte de mercancias peligrosas a bordo de buques de
pasaje tipo Ro-Ro.

.1 haber realizado de forma satisfactoria el curso de formacion
aprobado en gestion de emergencias y comportamiento
humano prescrito en el parrafo 8 de la regla V/2, establecido en
el cuadro A-V/2-2;y

.2 aportar pruebas de que han alcanzado el grado de
competencia exigido, de conformidad con los métodos de
demostracion y los criterios de evaluacion de la competencia
que figuran en las columnas 3y 4 del cuadro A-V/2-2.

Formacioén sobre la seguridad de los pasajeros y de la carga y
sobre la integridad del casco

5 Antes de que se les asignen cometidos a bordo, los capitanes,
jefes de maquinas, primeros oficiales de puente, primeros
oficiales de maquinas y toda persona que sea directamente
responsable del embarco y desembarco de pasajeros y del
embarque, desembarque y sujecién de la carga, o de cerrar las
aberturas del casco a bordo de los buques de pasaje de
transbordo rodado recibira la formacion sobre la seguridad de
los pasajeros y de la carga y sobre la integridad del casco
prescrita en el parrafo 9 de la regla V/2 que asegure, como
minimo, el logro de las capacidades que correspondan a sus
cometidos y responsabilidades, a saber:

Procedimientos de cargay embarco

.1 Capacidad para aplicar correctamente los procedimientos

Sujecién de la carga

establecidos para el buque referentes a:
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.3 Capacidad para:

.1 Aplicar correctamente las disposiciones del Cdédigo de
Practicas Seguras para la Estiba y Sujecidon de la Carga (CSS
Code) a los vehiculos, vagones ferroviarios y otras unidades de
transporte de carga transportadas a bordo.

.2 Utilizar adecuadamente los equipos y materiales de sujecién
de la carga proporcionados, teniendo en cuenta sus
limitaciones.

Dispositivos de salvamento

.2 Capacidad para demostrar a los pasajeros el uso de los
dispositivos personales de salvamento.

Procedimientos de embarque y desembarque

.3 Embarque y desembarque de pasajeros, con especial
atencion a las personas con discapacidad y a las personas que
necesiten asistencia

1.1 cargar y descargar vehiculos, vagones de ferrocarril y otras
unidades de transporte, incluidas las comunicaciones
conexas;

.1.2 bajar e izar las rampas;
.1.3 montary estibar las cubiertas retractiles para vehiculos; y

.1.4 embarcar y desembarcar pasajeros, prestando especial
atencion a los discapacitados y a otras personas que requieran
asistencia.

Transporte de mercancias peligrosas

.2 Capacidad para aplicar las precauciones, procedimientos y
prescripciones especiales en relacion con el transporte de
mercancias peligrosas a bordo de los buques de pasaje de
transbordo rodado. Sujecidn de la carga

.3 Capacidad para:

.3.1 aplicar correctamente las disposiciones del Cddigo de
practicas de seguridad para la estiba y sujecién de la carga en
los vehiculos, vagones de ferrocarril y otras unidades de
transporte a bordo;y
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.3.2 utilizar adecuadamente el equipo de sujecion de la cargay
los materiales disponibles, teniendo en cuenta sus
limitaciones.

Calculo de la estabilidad, del asiento y de los esfuerzos
.4 Capacidad para:

.4.1 utilizar correctamente la informacién disponible sobre
estabilidad y esfuerzos;

.4.2 calcular la estabilidad y el asiento correspondientes a
distintas condiciones de carga utilizando las calculadoras de
estabilidad o los programas informaticos disponibles;

.4.3 calcular los factores de carga de las cubiertas;y

.4.4 calcular el efecto de los trasvases de lastre y de combustible
en la estabilidad, el asiento y los esfuerzos. Apertura, cierre y
sujecién de las aberturas del casco

.5 Capacidad para:

.5.1 aplicar correctamente los procedimientos establecidos en
el buque para abrir, cerrary sujetar las puertas y rampas de proa
y popa, y las puertas laterales, y para manejar adecuadamente
los sistemas conexos;y
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.5.2 realizar reconocimientos para comprobar que su cierre es
correcto. Atmodsfera en las cubiertas de transbordo rodado

.6 Capacidad para:

.6.1 emplear, sise lleva, el equipo para vigilar la atmdsfera en los
espacios de carga rodada; y

.6.2 aplicar correctamente los procedimientos establecidos en
el buque para la ventilacién de los espacios de carga rodada
durante las operaciones de carga y descarga de vehiculos, asi|
como durante el viaje y en situaciones de emergencia.

Capitulo VI:

Normas relativas a las funciones de emergencia, seguridad en el trabajo, proteccion maritima, atencion médica y
supervivencia.

Ahora se incluye:

Cuadro A-ViI/1-4
Especificacidn de las normas minimas de competencia en seguridad personal y responsabilidades sociales

Columna 1 Columna 2 Columna 3 Columna 4

Métodos de demostracion de laCriterios de evaluacion de la

Competencia Conocimientos, comprensiény suficiencia . .
competencia competencia
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Columna 1

Cumplir con

procedimientos

de emergencia

Sede Central

Columna 2

Tipos de emergencias que pueden ocurrir,
tales como colisién, incendio y naufragio.

Conocimiento de los planes de contingencia
a bordo para responder a emergencias.

Sefiales de emergencia y funciones
especificas asignadas a los tripulantes en la
lista de reuniones; puestos de reunidén; uso
correcto de los equipos de seguridad
personal.

Acciones a tomar al descubrir una posible
emergencia, incluyendo incendio, colisién,
naufragio e ingreso de agua al buque.

Acciones a tomar al escuchar las senales de
alarma de emergencia.

Importancia de la
simulacros.

formacion y los

Conocimiento de las rutas de evacuacion y
de los sistemas internos de comunicaciony
alarma.

Columna 3 Columna 4

La accién inicial al percatarse de
una emergencia se ajusta a los
procedimientos establecidos de
respuesta a emergencias.

Evaluaciéon de las evidencias
obtenidas mediante instruccion
aprobada o) durante la

asistencia a un curso, . L, .
La informacién proporcionada al
aprobado.

dar la alarma es rapida, precisa,
completay clara.
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. ., Métodos de . L.
Conocimientos, comprensiony L, Criterios de evaluacién de la
. . demostracion de la .
suficiencia . competencia
competencia

Competencia

Conocimientos basicos sobre el
impacto del transporte maritimo en el
medio marino y los efectos de la
contaminacién operacional oEvaluacion de las

. ) . . Los rocedimientos
accidental. evidencias obtenidas P

Tomar precauciones para organizacionales disefados

. . . mediante instruccion ) .
prevenir la contaminacion del . L. - para proteger el medio marino
. . Procedimientos basicos de proteccionaprobada o durante la
medio marino . . . se observan en todo
ambiental. asistencia a un curso
momento.
aprobado.

Conocimientos basicos sobre la
complejidad y diversidad del medio
marino.
Importancia de cumplir en todo
momento con las practicas de trabajo
seguras.

Equipos de seguridad y dispositivos de Evaluacion de lasSe observan practicas de

proteccidon disponibles para prevenirevidencias obtenidastrabajo seguras y se utilizan
Observar practicas de trabajoriesgos potenciales a bordo. mediante instrucciéncorrectamente, en todo
seguras aprobada o durante lamomento, los equipos de
Precauciones que deben tomarse antesasistencia a un cursoseguridad y proteccion
de ingresar a espacios confinados. aprobado. adecuados.

Familiarizacion con las medidas
internacionales relativas a la prevencion
de accidentesy la salud ocupacional.
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Métodos de
demostracién de la
competencia
Comprension de los rincipios .,

P 'p L P . yEvaluacmn de las
barreras de la comunicacion eficaz . . .
. evidencias obtenidas
entre personas y equipos dentro del

Conocimientos, comprensiony

Competencia . .
suficiencia

Contribuir a una comunicaciénbu e mediante instruccion
efectiva a bordo del buque que. aprobada o durante la
. asistencia a un curso
Capacidad para establecer y mantener
aprobado.

comunicaciones efectivas.

Importancia de mantener buenas
relaciones humanas y laborales a
bordo.

Evaluacion de las
evidencias obtenidas
mediante instruccion
aprobada o durante la
asistencia a un curso
aprobado.

Principios y practicas basicas de trabajo
Contribuir a relacionesen equipo, incluida la resolucién de
humanas eficaces a bordo delconflictos.
buque
Responsabilidades sociales;
condiciones de empleo; derechos y
obligaciones individuales; riesgos
derivados del abuso de drogas vy
alcohol.
Prevencion de la violencia y el acoso:
Contribuir a la prevencién y
respuesta frente a la violencia yConocimientos basicos y comprensién
el acoso, incluido el acosode la violencia y el acoso, incluidos el
sexual, la intimidaciénacoso sexual, la intimidacién y la
(bullying) y la agresién sexual agresion sexual, asi como del continuo
de dafos que pueden generar.

Evaluacioén de las
evidencias obtenidas
mediante instruccion
aprobada o durante la
asistencia a un curso
aprobado.
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Criterios de evaluacion de la
competencia

Las comunicaciones son
claras y eficaces en todo
momento.

Se observan en todo momento
los estandares esperados de
trabajo y comportamiento.

Se observan en todo momento
las practicas y procedimientos
aceptables destinados a
prevenir la violencia y el
acoso.

Es capaz de identificar la
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Competencia

Sede Central

Conocimientos, comprensiony
suficiencia

Conocimientos basicos sobre las
consecuencias de laviolenciayelacoso
para victimas, agresores, observadores
y otras partes interesadas, y sus efectos
sobre la seguridad, la salud y el
bienestar.

Comprender que factores como el
abuso de poder, la discriminacién, el
estrés, el aislamiento, la fatiga, las
drogas o el alcohol pueden contribuir a
la violencia y el acoso.

Respuesta a la violencia y el acoso:

Capacidad para identificar situaciones
de violenciay acoso, incluidos el acoso
sexual, la intimidacién y la agresion
sexual.

Conocimientos bdasicos sobre las
medidas para intervenir y denunciar
estos hechos.

Comprension de los principios basicos
de una respuesta informada por el
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Métodos de
demostracién de la
competencia

Autoridad Maritima Colombiana

Criterios de evaluacion de la
competencia

violenciay elacoso, incluido el
continuo de dafos y sus
efectos.

Se observan en todo momento
las practicas y procedimientos
aceptables para la
intervencion y la denuncia de
casos de violenciay acoso.



2. Direcciéon General Maritima
&%, Autoridad Maritima Colombiana

Métodos de
demostracién de la
competencia

Conocimientos, comprensiony
suficiencia

Criterios de evaluacion de la
competencia

Competencia

trauma y de como brindar apoyo
adecuado a la victima, a los
observadores y a si mismo.

Importancia de obtener el descanso
necesario.

Efectos del suefio, los horariosy elritmo

circadiano sobre la fatiga. .
g Evaluacién de las
, ... _evidencias obtenidasSe observan racticas
Comprender y adoptar lasEfectos de los factores de estrés fisico . . - p
. . mediante instruccidnadecuadas de gestion de la
acciones necesarias parasobre la gente de mar. . .
. aprobada o durante lafatiga y se adoptan acciones
controlar la fatiga . . .
,_asistencia a un cursoapropiadasentodo momento.
Efectos de los factores de estrés

ambiental dentro y fuera del buque y su aprobado.

impacto en la gente de mar.

Efectos de los cambios de horario sobre
la fatiga de la gente de mar.
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ANEXO B
PARTE B (Co6digo STCW)
Cuadro B-l/2

Lista de titulos o pruebas documentales que se exigen en virtud del Convenio de Formacion

En la siguiente lista figuran todos los titulos o pruebas documentales descritos en el Convenio y que facultan al titular para
desempenar determinadas funciones a bordo del buque. Los titulos estan sujetos a las prescripciones de la regla 1/2 por lo que

respecta alidioma en el que estan redactadosy a la disponibilidad del original.

En el cuadro también se hace referencia a las reglas pertinentes y a las prescripciones para el refrendo, el registro y la

revalidacion.

Refrendo que da

navegacion o la guardia en

camaras de maquinas

Titulo de titulo y breve fe del Registro Revalidacion
Reglas .. . . .
descripcion reconocimiento | necesario2 del titulo3
de un titulo1
I 102,10, 1, 2, 8 T8 STPEERRE T s s s
73, 11178, V72, Vil/2 radiooperadores del SMSSM
Certificado de suficiencia -
Marineros que posean la
/4, 111/, VII/2 debida titulacidon para .formar No si No
parte de la guardia de
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Reglas

Titulo de titulo y breve
descripcion

Refrendo que da
fe del
reconocimiento
de un titulo1

Registro
necesario2

Revalidacidon
del titulo3

/5, /5, /7, VIl/2

Certificado de suficiencia -
Marineros que posean la
debida titulaciéon de marinero
de primera de puente, marinero
de primera de maquinas o
marinero de primera
electrotécnico

No

Si

No

V/1-1, V/1-2

Certificado de suficiencia o
refrendo de un titulo de
competencia para los
capitanes y oficiales de
petroleros, quimiqueros o
buques tanque para el
transporte de gas licuado

Si

Si

Si

V/1-1, V/1-2

Certificado de suficiencia para
los marineros de petroleros,
quimiqueros o buques tanque
para el transporte de gas
licuado

No

Si

No

V/2

Prueba documental -
Formacién de los capitanes,
los oficiales, los marineros vy
demas personal de los buques
de pasaje

No

No

No

Vi/1

Certificado de suficienciab -
Formacioén basica

No

Si

Si
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Refrendo que da

Titulo de titulo y breve fe del Registro Revalidacion
descripcién reconocimiento | necesario2 del titulo3

de un titulo1

Reglas

Certificado de suficienciab -
Manejo de embarcaciones de
VI/2 supervivencia, botes de No Si Si
rescate y botes de rescate
rapidos

Certificado de suficiencia5 -
VI/3 Técnicas avanzadas de lucha No Si Si
contra incendios

Certificado de suficienciab -
Vi/4 Primeros auxilios y cuidados No Si No
médicos

Certificado de suficiencia -
VI/5 Oficial de proteccion del No Si No
buque

Certificado de suficiencia7 -
Formacién en toma de
conciencia de los aspectos
relacionados con la proteccion
o formaciéon en materia de
proteccidn para marinos que
tengan asignadas tareas de
proteccion

VI/6 No Si No
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1. Refrendo que da fe del reconocimiento de un titulo significa un refrendo hecho con arreglo a lo dispuesto en el parrafo 7
de laregla 1/2.

2. Registro necesario significa uno o varios registros que se mantengan con arreglo a lo dispuesto en el parrafo 14 de la regla
1/2.

3. Revalidacidn de un titulo significa el establecimiento de un proceso para determinar la continuidad de la competencia
profesional de conformidad con lo dispuesto en laregla 1/11 o cumpliendo las normas de competencia estipuladas en las
secciones A-VI/1 a A-VI/3, segun proceda.

4. Como se estipula en el parrafo 3 de la regla V/2, los marinos que han recibido formacién en "control de multitudes",
"gestion de emergencias y comportamiento humano" o "seguridad de los pasajeros y de la carga e integridad del casco"
deberan recibir formacién de repaso a intervalos no superiores a cinco anos, o deberan aportar pruebas de que han
alcanzado en los ultimos cinco anos el nivel de competencia exigido.

5. Los titulos de competencia expedidos de conformidad con lo dispuesto en las reglas II/1, 11/2, 1I/3, 1lI/1, [1I/2, 11I/3, 111/6 y
VII/2 incluyen los requisitos de suficiencia en "formacién basica", "embarcaciones de supervivencia y botes de rescate
gque no sean botes de rescate rapidos", "técnicas avanzadas de lucha contra incendios" y "primeros auxilios"; en
consecuencia, quienes posean dichos titulos de competencia no estan obligados a tener certificados de suficiencia
respecto de las competencias del capitulo VI.

6. Con arreglo a lo dispuesto en las secciones A-VI/1, A-VI/2 y A-VI/3, la gente de mar debera presentar cada cinco afios
pruebas de que ha mantenido las normas de competencia prescritas.

7. En los casos en los cuales la formacién en toma de conciencia de los aspectos relacionados con la proteccién o la
formacion en las tareas de proteccion asignadas no se incluyan en la cualificacion para el titulo que se va a expedir.
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