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------- Dimensién Talento Humano CUMPL”V”ENTO DE D|MENS|ON ES

Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG

T . : Dimension Direccionamiento Estrategico Dimensién Informacion y
: Comunicacién
: | EFICACIA 100% EFICACIA 100%

_EFICIENCIA83%

....... Dimension Gestion con valores

para el resultado

"EFICACIA 100% EFICACIA 100%

Dimension Control Interno

EFICACIA 100%

Direccion General Maritima “Consolidemos nuestro pais maritimo”
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CUMPLIMIENTO DE POLITICAS MIPG

81% . 100%. |Plan mitigacion de riesgos 2020
78% . 100% |Politica 1 — Gestion Estratégica del Talento Humano - GRUDHU
100% 100% | Politica 2 — Politica de Integridad - GRUDHU
74% . 100% | Politica 3 — Planeacion Institucional - GPLAD
65%. 100% { Politica 4 — Gestion presupuestal y Eficiencia del Gasto Publico - GPLAD
66% 100% { Politica 5 — Fortalecimiento Organizaciona y simplificacion de procesos - GPLAD
D 100% - | Politica 6 — Gobierno Digital - GRUINCO
50% 100% | Politica 7 — Seguridad Digital - GRUINCO
100% 1)) /A TR { Politica 9 — Transparencia, acceso a la informacion publicay - ASEPAC
80% T | Politica 10 — Servicio al Ciudadano - ASEPAC
96% 100% | Politica 11 — Racionalizacion de tramites - ASEPAC
74% 100% | Politica 12 — Participacion ciudadana - ASEPAC
68% 111 s et EELELEETE { Politica 13 — Seguimiento y evaluacion del desemempeiio Institucional - GPLAD
83% i iy [ | Politica 14 — Gestion Documental - AGEDOC
100%. - - <+ o — IO |Politica 15 — Gestién del Conocimiento y a Innovacién - GRUDHU
69% 100% |Politica 16 — Control Interno - GRUCOI
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o Politica No 1 Gestion Estratégica del Talento Humano 164 164 100%
1. Dimension Talento Humano
Politica No 2 Politica de Integridad 2 2 100%
2. Dimensién Direccionamiento  POlitica No 3 Planeacion institucional 2453 2453 100%
Estratégicoy Planeacion ' poitica No 4 Gestion Presupuestal y Eficiencia del Gasto Publico 150 150 100%
Politica No 5 Politica de Fortalecimiento organizacional y simplificacion de 70 70 100%
procesos
Politica No 6 Politica Gobierno Digital 11 11 100%
3. Dimensién Gestion con | pyiticg No 7 Politica de Seguridad Digital 6 6 100%
Valores para Resultados
Politica No 10 Politica de Servicio al ciudadano 15 15 100%
Politica No 11 Politica de Racionalizacion de tramites 27 27 100%
Politica No 12 Politica de Participacion Ciudadana en la Gestion Publica 38 38 100%
4Pimension Evaluacion de  politica No 13 Politica de Seguimiento y evaluacion del desempefio institucional 69 69 100%

Politica No 9 Politica de Transparencia, acceso a la informacion publica y lucha

5. Dimension Informacion y ‘s 3 3 1 OO%
PN contra la corrupcion
Politica No 14 Politica de Gestion Documental 99 99 100%
o c?;ﬁ:zg';ie;t::::;lon Politica No 15 Politica de Gestién del Conocimiento y la Innovacion 18 18 100%
Politica No 16 Politica de Control Interno 54 54 100%
7. Dimensién Control Interno
~ Plan Mitigacion de Riesgos Dimar 2020 100%

Total Actividades MIPG 2020 mm 100%
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