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ROGRAMADAS RELACIONADAS

%DEAVANCE

Componente 1
Gestién Riesgos de Corrupcion

Realizar informe sobre consulta, correcciones y
confrontar con los informes del proceso en el S1J
DIMAR (Primer Trimestre 2025)

100%

Una vez revisada la tarea en el SIMEC de la
actividad que conforma el componente “Riesgo de
Corrupcién”, se observan los soportes que dan
cuenta del cumplimiento de esta, dentro de fa fecha
planificada, la cual se encontraba prevista para el
15/04/2025 y fue desarrollada el 07/04/2025. La
aprobacion de [a tarea se realizé el 10/04/2025.

Realizar seguimiento al desempefio de los
supervisores de los contratos GINREDPA -
Primer Trimestre 2025

100%

Una vez revisada la tarea en el SIMEC de Ia
actividad que conforma el componente "Riesgo de
Corrupcién”, se observan los soportes que dan
cuenta del cumplimiento de esta, dentro de la fecha
planificada, la cual se encontraba prevista para el
12/04/2025 y fue desarrollada el 11/04/2025. La
aprobacién de 1a tarea se realizd el 22/04/2025.

Realizar seguimiento al desempefio de los
supervisores de los contratos GINREDCA -
Primer Trimestre 2025

100%

Una vez revisada la tarea en el SIMEC de la
actividad gue conforma el componente "Riesgo de
Corrupcién®, se observan los soportes que dan
cuenta del cumplimiento de esta, dentro de la fecha
planificada, la cual se encontraba prevista para el
12/04/2025 y fue desarrollada e! 07/04/2025. La
aprobacion de la tarea se realizé ef 22/04/2025.

Realizar seguimiento al desemperio de os
supervisores de los coniratos GINREDCE -
Primer Trimestre 2025

100%

Una vez revisada la tarea en el SIMEC de la
actividad que conforma el componente "Riesgo de
Corrupcién”, se observan los soportes que dan
cuenta del cumplimiento de esta, dentro de la fecha
planificada, la cual se encontraba prevista para el
12/04/2025 y fue desarroilada el 11/04/2025. La
aprobacién de |a tarea se realizd el 22/04/2025.

Elaborar reporte de Control de ejecucion y
gestion de recursos | Trim 2025

100%

Una vez revisada la tarea en el SIMEC de la
actividad que conforma el componente "Riesgo de|
Corrupciéon”, se observan los soportes que dan
cuenta del cumplimiento de esta, dentro de la fecha
planificada, la cual se encontraba prevista para el
27/04/2025 y fue desarroliada el 24/04/2025. La
aprobacién de |a tarea se realizo el 30/04/2025. -

Realizar sensibilizacion del codigo de ética e
integridad de la entidad |I Semestre 2024
(GSEMAB)

100%

Una vez revisada la tarea en el SIMEC de Ia
actividad que conforma el componente "Riesgo de
Corrupcién, se observan los soportes que dan
cuenta del cumplimiento de esta, dentro de la fecha)
planificada, la cual se encontraba prevista para el
20/02/2025 y fue desarrollada el 18/02/2025. La
aprobacidn de la tarea se realizé el 20/02/2025.

Realizar sensibilizacion del cédigo de ética e
integridad de la entidad. Il Semestre 2024
(GSEMAC)

100%

Una vez revisada la tarea en el SIMEC de la
actividad que conforma el componente “Riesgo de
Corrupcion”, se observan los soportes que dan
cuenta del cumplimiento de esta, dentro de la fecha
planificada, la cual se encontraba prevista para el
20/02/2025 y fue desarrollada el 19/02/2025. La
aprobacién de |a tarea se realizd el 20/02/2025.

Realizar sensibilizacién del cédigo de ética e
integridad de la entidad. Il Semestre 2024
(GSEMAP)

100%

Una vez revisada la tarea en el SIMEC de la
actividad que conforma el componente "Riesgo de
Corrupcién®, se observan los soportes que dan
cuenta del cumplimiento de esta, dentro de la fecha
planificada, la cual se encontraba prevista para el
20/02/2025 y fue desarrollada el 19/02/2025. La
aprobacién de |a tarea se realizé el 20/02/2025.

Realizar verificacion interna de la gestion a los
tramites del proceso de Gestidn de Sefalizacion
Maritima y Fluvial. | Trimestre 2025

100%

Una vez revisada la tarea en el SIMEC de la
actividad que conforma el componente "Riesgo de
Corrupcién”, se observan los soportes que dan
cuenta del cumplimiento de esta, dentro de ia fecha)
planificada, la cual se encontraba prevista para el
15/04/2025 y fue desamollada el 15/04/2025. La
aprobacion de la tarea se realizd el 23/04/2025.




Realizar verificacion interna de la gestién a los
tramites del proceso de Gestion de Sefializacion
Maritima y Fluvial. IV Trimestre 2024

100%

Una vez revisada la tarea en el SIMEC de la
aclividad que conforma el componente "Riesgo de
Corrupcién”, se observan los soportes que dan
cuenta del cumplimiento de esta, dentro de la fecha
planificada, la cual se encontraba prevista para el
20/02/2025 y fue desarrollada el 18/02/2025. La
aprobacion de ta tarea se realizo el 18/02/2025.

Elaborar el plan de monitoreo a los sistemas de
informacion SGDEA, SITMAR y CITRIX

100%

Una vez revisada la tarea en el SIMEC de la
actividad que conforma el componente "Riesgo de
Corrupcién”, se observan los soportes que dan
cuenta del cumplimiento de esta, dentro de la fecha
planificada, la cual se encontraba prevista para el
28/02/2025 y fue desarrollada el 28/02/2025. La
aprobacion de la tarea se realizé el 28/02/2025.

Realizar monitoreo de los sistemas de
informacion SGDEA, SITMAR y CITRIX,
trimestre |

100%

Una vez revisada la tarea en el SIMEC de la
actividad que conforma el componente "Riesgo de
Corrupcion®, se observan los soportes que dan
cuenta del cumplimiento de esta, dentro de la fecha
planificada, ta cual se encontraba prevista para el
31/03/2025 y fue desarrollada el 31/03/2025. La
aprobacion de |a tarea se realizé el 31/03/2025.

Reportar el contro! reé'lizado en coritabilidad a
las cuentas por pagar - Primer Trimestre 2025

100%

Una vez revisada la tarea en el SIMEC de la
aclividad que conforma el componente "Riesgo de
Corrupcién”, se observa que se dio cumplimiento a la
tarea por fuera de la fecha final planificada, la cual
estaba prevista para el 31/03/2025, siendo
desarroliada el 01/04/2025 y aprobada el 11/04/2025.

Componente 2
Racionalizacién de tramites

Para el componente No. 2 "Racionalizacion de tramites”, no se evidenciaron tareas formuladas para ser desarolladas

con corte a 30 de abril de 2025.

Componente 3
Rendicién de cuentas

Para el componente No. 3 "Rendicion de cuentas”, no se evidenciaron tareas formuladas para ser desarrolladas con

corte a 30 de abrii de 2025.

Componente 4
Mecanismos para mejorar la atencién al Ciudadano

Caracterizar los usuarios por variables
demograficas, geograficas, intrinsecas, por
tramites, etc. PT MIPG

100%

Una vez revisada la tarea en el SIMEC de la
actividad que conforma el componente "Mecanismos
para mejorar la atencidn al ciudadano”, se observan
los soportes -que dan cuenta del cumplimiento de
esta, dentro de la fecha planificada, la cual se
encontraba prevista para el 30/04/2025 y fue
desarrollada el 30/04/2025. La aprobacién de la tarea
se realiz6 e 30/04/2025.

Componente 5
Mecanismo Transparencia

Para el componente No. 5 "Mecanismo Transparencia”, no se evidenciaron tareas formuladas para ser desarrolladas

con corte a 30 de abril de 2025.

Componente 6
Iniciativas adicionales

Informe de avance de la definicién y apropiacion
de la politica de inclusion. PT MIPG

100%

Una vez revisada la tarea en el SIMEC de la
actividad que conforma el componente "Mecanismos|
para mejorar |a atencién al ciudadano”, se observan
los soportes que dan cuenta del cumplimiento de
esta, dentro de la fecha planificada, la cual se
encontraba prevista para el 31/03/2025 y fue
desarrollada el 20/03/2025. La aprobacion de la tarea
se realizo ef 31/03/2025.
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