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Componente programéatico PTEP

e i

Generar gestio|
de conflicto de intereses dentro de la entidad. PT
MIPG

100%

Una vez revisada la tarea e

actividad
que forma parte del componente programatico del
PTEP, se observd que fue desarrollada por fuera de
la fecha final planificada, la cual se encontraba
prevista para el 29/08/2025 y fue ejecutada el
05/08/2025. Dentro de la documentacion que se
adjuntd para |2 ejecucion de |a tarea, se encontrd la)
Gula para la apropiacién del Cédige de Etica e
Integridad 1ra edicion de la vigencia 2025, existiendo
la 3ra. edicion vigencia 2024,

Presentar para aprobacion ante el Comité
Institucional de Gestién y Desempefio
formulacién y/o actualizacion del PTEP

100%

Una vez revisada la tarea en el SIMEC de la actividad
que forma parte del componente programético del
PTEP, se observo que se desarmollé dentro de la.
fecha planificada, la cual se encontraba prevista para
el 29/08/2025 y fue ejecutada el 27/08/2025. La
aprobacién de la tarea se realizé el 27/08/2025.

Realizar Capacitacion 'del Programa de
Transparencia y Etica Piblica

100%

Una vez revisada la tarea a cargo de GPLAD en el
SIMEC, que forma parte del componente
programdtico del PTEP, se observé lista de asistencia
de la capacitacion, respecto de la cual se gestiont el
cumplimiento de la actividad con el 100%, dentro de
la fecha planificada, la cual se encontraba prevista|
para el 29/08/2025 y fue ejecutada el 27/08/2025. La
aprobacién de la tarea se realizd el 27/08/2025.

Liderar la actualizacién de la Matriz de Riesgos
Institucional

100%

Una vez revisada la tarea en el SIMEC de la actividad
que forma parte del componente programatico del
PTEP, se observé que se desarrolid dentro de la
fecha planificada, la cual se encontraba prevista para
el 29/08/2025 y fue ejecutada el 27/08/2025. La
aprobacién de la tarea se realizé el 27/08/2025.

Realizar publicacién en el Portal Maritimo
Colombiano y en las redes sociales de Dimar,
campafia para difundir y promover los
mecanismos de participacion y los derechos de
los ciudadanos. Ley 489 de 1998Art 32

100%

Una vez revisada la tarea en el SIMEC de la actividad
que forma parte del componente programatico del
PTEP, se observé que se desarroild dentro de la
fecha planificada, la cual se encontraba prevista para
el 27/06/2025 y fue ejecutada el 25/06/2025. La
aprobacién de la tarea se realizé el 26/06/2025.

Presentar resuitados de la gestion de servicio al
usuario y realizar seguimiento a los canales de
atencion, conforme lo establecido en el contrato
de atencién al usuario.

100%

Una vez revisada la tarea en el SIMEC de la actividad
que forma parte del componente programatico del
PTEP, se observé presentacion de los resultados de
gestion de servicio desde diciembre de 2024 a mayo
de 2025; sin embargo, no se evidencid gue se haya
realizado fa socializacion de los resultados, La tarea
se desarrollé dentro de la fecha planificada, la cuai se
encontraba prevista para el 27/06/2025 y fue
ejecutada el 26/06/2025. La aprobacién de Ia tarea se
realizd el 27/06/2025.

Actualizar la informacién en la seccion de
Transparencia.y Acceso a la Informacién Publica
y la informacidén en la seccién de atencién al
ciudadano en el PMC, asi como la actualizacion
de la informacion de manera fisica. PT MIPG

100%

Una vez revisada la tarea en el SIMEC de la actividad
que forma parte del componente programatico del
PTEP, se observé la Circular No. CR-20250077 de
fecha 25/06/2025, con asunto “Informe - revision
seccién ‘Transparencia' en el PMC, acuerdo lo
establecido en la

Ley 1712 de 2014";, sin embargo, no se encontrd
documento alguno que evidenciara el segumiento
realizado respectoc del cargue de la informacién
faltante de acuerdo a la Circular, en el PMC.
Adicionalmente, no se evidencié que se haya
realizado la socializacién de la Circular. La tarea se|
desarrollé dentro de la fecha planificada, la cual se
encontraba prevista para el 27/06/2025 y fue
ejecutada el 25/06/2025. La aprobacién de la tarea se
realizo el 25/06/2025. )




Realizar campana donde se fomente que la
transparencia y el acceso a la informacién como
una herramienta fundamental para mejorar la
democracia, la rendicion de cuentas, prevenir la 100%
corrupcion y mejorar la calidad de vida de los
ciudadanos. PT MIPG

Una vez revisada la tarea en el SIMEC de la actividad
que forma parte del componente programético del
PTEP, se observd que se desarrolls dentro de la
fecha planificada, la cual se encontraba prevista para
el 29/08/2025 y fue ejecutada el 27/08/2025. La
aprobaci6n de la tarea se realizé el 27/08/2025.

Informe de avance de la definicion y apropiacion
de la politica de inclusién. PT MIPG

100%

Una vez revisada |a tarea en el SIMEC de la actividad
que forma parte del componente programdtico del
PTEP, se observé que se desarrollé dentro de la
fecha planificada, la cual se encontraba prevista para
el 31/03/2025 y fue ejecutada el 20/03/2025. Es
pertinente indicar que no se encontrd informe del
avance de la definicién y apropiacién de la politica de
inclusién, la cual se encuentra en revision,
presentando en este seguimiento avance en la
elaboracitn. Se encuentra pendiente presentarla en el
Comité de Gestion de Desempenio para aprobacién y
analisis de apropiacién de la misma. No se encontrd
dentro de las actividades previstas para el tercer
cuatrimestre de la vigencia 2025, tarea relacionada
con la aprobacién y apropiacion del documento. La
aprobaci6n de la tarea se realiz6 el 31/03/2025.

Realizar una capacitacion a todos sus servidores
y contratistas sobre prevencion y lucha contra la
corrupcién.. PT MIPG

100%

Una vez revisada la tarea en el SIMEC de la actividad
que forma parte del componente programatico de)
PTEP, se observé que se desarrolld dentro de la
fecha planificada, la cual se encontraba prevista para
el 27/06/2025 y fue ejecutada el 26/06/2025. La
aprobacion de la tarea se realizé el 27/06/2025.

Socializar al personal de contratacion [a
normatividad relacionada con transparencia y
anticorrupcion en los procesos contractuales-
Primer Semestre 2025

100%

Una vez revisada [a tarea en el SIMEC de la actividad
que forma parte del componente programético de!
PTEP, se observd que se desarrolld6 dentro de-la
fecha planificada, la cual se encontraba prevista para
el 18/07/2025 y fue ejecutada el 15/07/2025. La
aprobacién de 1a tarea se realizé el 17/07/2025. Al
verificar los soportes, no se observé el registro de la
socializacion realizada. Al respecto, se recomienda la
creacibn de una nueva tarea que demuestre la
socializacién realizada al personal de confratacién
sobre la normatividad relacionada con transparencia y
anticorrupcion en los procesos contractuales.

Consolidacion del Documento

Nombre: CF fidriana Torres Castafieda
- T ——te_, —— _)
= f AxACu

Coordinadora Grupo de Planeacién

Seguimiento de la Estrategia

Nombre: PD Djana del Pilar Parra Roncancio
[y ) ‘!' -

Coordinadora Gi ntrol Interno

Firma:




