de Atencion al Ciudadan

orrupcién

AAC

imar 201!

Categoria

2 Definira ruta estratégica que uiard f gesien nsiucional
con miras a garantizar los derechos, satisfacer
necesidades y solucionar los problemas de los mudadanus
destinatarios de sus productos y senvicios, asi como fortalecer
la confanza ciudadana I egitimidad> Poiica e Integidad
Motor de MIPG>2.1 Di ireccionamiento Estratégico
 Plancacion-2 1.3 Polica de Integrdat: Molor de MIPG
2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 1 Informacion de calidad y en lenguaje
comprensible > Disposicién del PMC

2 Definira ruta estratégica que uiard f gesien nsiiucional
con miras a garantizar los derechos, satisfacer
necesidades y solucionar los problemas de los mudadanus
destinatarios de sus productos y senvicios, asi como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Poliiica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 1 Informacion de calidad y en lenguaje
comprensible > Disposicién del PMC

2 Definira ruta estratégica que uiard f gesien nsiiucional
con miras a garantizar los derechos, satisfacer
necesidades y solucionar los problemas de los mudadanus
destinatarios de sus productos y senvicios, asi como fortalecer
la confanza ciudadana I egitimidad> Poiica e Integidad
Motor de MIPG>2.1 Di Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Polticn de Integridad: Motor de MIPG>

1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 1 Informacion de calidad y en lenguaje
comprensible > Disposicion del PMC

2. Definir la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras antizar los derechos, satisfacer las
y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y senvicios, asi como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Poltica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 1 Informacion de calidad y en lenguaje
comprensible > Disposicion del PMC

2. Definir la ruta eslraleglca que guiaré la gestion msmu:mnal
con  miras rantizar los  derechos, ~satisfacer

la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 1 Informacion de calidad y en lenguaje
comprensible > Disposicién del PMC

2. Defini la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con  miras antizar los  derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destintaros de sus producos y senviios, asf com frtalecer

confianza ciudadana y la legtimidad> Poliica de Integridad
Mot o MIPGS5.3 Dimonsin Dicecionamients Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG:
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 1 Informacion de calidad y en lenguaje
comprensible > Disposicion del PMC

2. Defini la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
satisfacer

confianza ciudadana y la legtimidad> Politica de Integridad
Mot o MIPG>5.3 Dimonsin Dicecionamients Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG:
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 1 Informacion de calidad y en lenguaje
> Disposicion del PMC

2. Definir la ruta eslraleglca que guiaré la gestion instucional
con  miras antizar los derechos, ~satisfacer

la confianza ciudadana y la legitimidad> Poltica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>

1131 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 1 Informacion de calidad y en lenguaje
comprensible > Disposicion del PMC

2. Defini la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las

la confanza cudadanay a lgiimidas> Poliica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
v Planeacion=2.1.3 Policn de Integridad: Motor de MIPG>

2131 Plan Anllcovrupc\un y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 1 normaceén e calad y en lenguaje
comprensible > Disposicién del PMC

2. Defini la ruta estratégica que guiard la gestion institucional,

miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y senvicios, asf como fortalecer
la confanza cudadanay a lgiimidag> Poliica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dieccionamiento Estatégico
v Planeacion=2.1.3 Policn de Integridad: Motor de MIP
2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 1 Informacion de calidad y en lenguaje
comprensible > Disposicién del PMC

Nombre de la tarea

la_informacion

Disponer para_ los cmaaaanos de
del Portal Maritimo

cardcter publico a  travé:
Colombiano. Semestre |

Disponer para los_ciudadanos la informacion _de
carécter publico a través del Portal Maritimo
Colombiano. Semestre I

Actualizar y Publicar Mapa de Procedimientos

Publicar Plan de Mejoramiento Institucional una vez
remitido el informe final por parte de la contraloria

Publicar el Plan Anual de Adquisiciones (PAA)
Trimestre |
Publicar el Plan Anual de Adquisiciones (PAA)
Trimestre Il
Publicar el Plan Anual de Adquisiciones (PAA)
Trimestre Il

Publicar Ejecucion Presupuestal Trimestre |

Publicar Ejecucion Presupuestal Trimestre Il

Publicar Ejecucion Presupuestal Trimestre Il

Descripcion de la tarea

Registro de disposicion del PMC

Registro que evidencie la disposicion del PMC

Actualizar y Publicar Mapa de Procedimientos en el Portal Maritimo

colombiano - PMC

Publicar documento oficial en el PMC

Publicar documento oficial en el PMC

Publicar documento oficial en el PMC

Publicar documento oficial en el PMC

Publicar documento oficial en el PMC

Publicar documento oficial en el PMC

Publicar documento oficial en el PMC

Fecha inicial planeada
(Tarea)

1/06/2019 11:39

1/12/2019 11:40

2/11/2019 10:41

1/11/2019 10:55

3/04/2019 11:31

2/07/2019 11:33

1/10/2019 11:34

3/04/2019 10:49

2/07/2019 10:51

1/10/2019 10:53

Fecha final plancada

31/07/2019 11:39

16/12/2019 11:40

30/11/2019 10:42

30/11/2019 10:55

16/04/2019 11:31

16/07/2019 11:33

15/10/2019 11:34

16/04/2019 10:49

16/07/2019 10:51

15/10/2019 10:53

Responsable (Tarea)

Aldo Martinez

Aldo Martinez

Lisseth Ortega

Vanessa Rodriguez Malpica

Michael Espitia

Michael Espitia

Michael Espitia

Lady Ballesteros

Lady Ballesteros

Lady Ballesteros

Area organizativa Proceso

Grupo de Informatica y.

G2-00 Planeacion Estratégica
Comunicaciones

Grupo de Informética y.

G2-00 Planeacion Estratégica
Comunicaciones

Grupo de Planeacion G2-00 Planeacion Estratégica

Grupo de Control Interno  G2-00 Planeacion Estratégica

Grupo de Planeacion G2-00 Planeacion Estratégica

Grupo de Planeacion G2-00 Planeacion Estratégica

Grupo de Planeacion G2-00 Planeacion Estratégica

Subdireccion

Adminisrativa y Financiera G200 Planeacion Estiatégica

Subdireccion

Administrativa y Financiera G200 Planeacion Estratégica

Subdireccion

Administrativa y Financiera G20 Planeacion Estratégica
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2. Definir la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y senvicios, asi como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Poliiica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 1 Informacion de calidad y en lenguaje
comprensible > Disposicién del PMC

2. Definir la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y senvicios, asi como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Poliiica de Integridad: Motor de MIPG>

2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 1 Informacion de calidad y en lenguaje
comprensible > Disposicién del PMC

2. Definir la ruta eslraleglca que guiaré la gestion institucional,

la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 1 Informacion de calidad y en lenguaje
comprensible > Disposicién del PMC

2. Defini la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>

.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 1 Informacion de calidad y en lenguaje
comprensible > Disposicién del PMC

2. Defini la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>

.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 1 Informacion de calidad y en lenguaje
comprensible > Disposicién del PMC

2. Defini la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>

2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 1 Informacion de calidad y en lenguaje
comprensible > Disposicién del PMC

2. Definir la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asi como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Poltica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 1 Informacion de calidad y en lenguaje
comprensible > Disposicion del PMC

2 Deﬂmr \a s eslraleglca e quiara Ia gestion institucional,
con gar los derechos, = satisfacer las
recesidaes y souconar \cs problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Poltica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Dirccianariento Estatégico
y Planeacion>2.1.3 Poliica de Integridad: Motor de MIPG:
2131 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicin de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 1 Informacion de calidad y en lenguaje
comprensible > Disposicion del PMC

2. Defini la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,

miras a garantizar los derechos, = satisfacer las
necesidades y solucionar los. problemas de los ciudadanos.
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Poltica de Integridad

Motor de MIPG>2.1 Dimensign Dirscianariento Estratégico |

y Planeacion>2.1.3 Poliica de Integridad: Motor de MIPG:

.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicién de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 1 Informacion de calidad y en lenguaje
comprensible > Disposicién del PMC

2. Defini la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y senvicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Poliica de Integridad

Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico 1

y Planeacion>2.1.3 Polica de Integridad: Motor de MIPG>
2.13.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 1 Informacion de calidad y en lenguaje
comprensible > Disposicién del PMC

Publicar avance de Proyectos de Inversion Trimestre |

Publicar avance de Proyectos de Inversion Trimestre

Publicar avance de Proyectos de Inversion Trimestre
i

Publicar avance del Modelo Integrado de Planeacion y.
Gestion Trimestre |

Publicar avance del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion Trimestre

Publicar avance del Modelo Integrado de Planeacion y.
Gestion Trimestre Il

Consolidar y publicar Informe de Gestion 2018

Crear grupo de trabajo para la priorizacin de los
datos a publicar

Actualizacion de los Data Set publicados en el Portal
le Datos Abiertos (Semestre I1)

Actualizacion de los Data Set publicados en el Portal
le Datos Abiertos (Semestre I)

Publicar en el PMC avance ejecuci6n proyectos de inversion enero
- marzo 12019

Publicar en el PMC avance ejecucion proyectos de inversion abril -
junio 12019

Publicar en el PMC avance ejecucién proyectos de inversion julio -
septiembre /2019

Publicar ejecucion del MIPG 2019 en el PMC

Publicar INFORME DEL MIPG 2019 EN EL PMC

Publicar en el PMC, ejecucion MIPG Il trimestre 2019

Informe de gestion 2017 publicado en el PMC

Crear grupo de trabajo para la priorizacién de los datos a publicar
en funcién del impacto a la ciudaday

Registro actualizaci6n en el portal de datos abiertos

Registro de la actualizacion realizada

2/04/2019 11:04

2/07/2019 11:07

1/10/2019 11:09

9/04/2019 11:21

9/07/2019 11:23

1/10/2019 11:25

1/01/2019 10:43

2/01/2019 10:35

211012019 10:25

25/04/2019 10:24

16/04/2019 11:04

31/07/2019 11:07

15/10/2019 11:10

300412019 11:21

31/07/2019 11:23

31/10/2019 11:25

30/03/2019 10:44

30/03/2019 10:36

16/12/2019 10:26

31/07/2019 10:24

Alvaro Martinez

Alvaro Martinez

Alvaro Martinez

Mauricio Maldonado

Mauricio Maldonado

Mauricio Maldonado

Lisseth Ortega

Nancy Ovalle

Nancy Ovalle

Nancy Ovalle

Grupo de Planeacion

Grupo de Planeacion

Grupo de Planeacion

Grupo de Planeacion

Grupo de Planeacion

Grupo de Planeacion

Grupo de Planeacion

Grupo de Informatica y
Comunicaciones

Grupo de Informatica y
Comunicaciones

Grupo de Informatica y.
Comunicaciones

6200 Planeacion Estratégica

6200 Planeacion Estratégica

G2-00 Planeacion Estratégica

G2-00 Planeacion Estratégica

G2-00 Planeacion Estratégica

G2-00 Planeacion Estratégica

G2-00 Planeacion Estratégica

52-00 Planeacion Estratégica

G2-00 Planeacion Estratégica

G2-00 Planeacion Estratégica
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2. Defini la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer

cestnatarios de sus productos ¥ senvicios, asi como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 2 Didlogo de doble via con la ciudadania y
sus organizaciones > Audiencia Publica Acoes

Definir y publicar en el Portal Maritimo Colombiano
Inscripcion Audiencia Piblica.

2. Defini la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las

destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 2 Didlogo de doble via con la ciudadania y
sus organizaciones > Audiencia Publica Acoes

Realizar en el Portal Maritimo Colombiano la
encuesta: Contenidos de Rendicion de Cuentas,
propuestas y preguntas para ser incluidos en la
Audiencia Pablica.

2. Defini la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Dirccionaiento Estalégico Publcar estitados de a Audencia Pibica 2019.
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG:
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 2 Didlogo de doble via con la ciudadania y
sus organizaciones > Audiencia Publica Acoes

2. Definir la ruta eslraleglca que guiaré la gestion institucional,

Realizar el informe final de la Audiencia Piblica de
Rendicion de Cuentas, anexando las_principales.
evidencias y las preguntas de los asistentes con sus
fespectivas respuestas.

la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 2 Didlogo de doble via con la ciudadania y
sus organizaciones > Audiencia Publica Acoes

2

2. Defini la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,

con miras a garantizar los derechos, satisfacer las

necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos

destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer

la confianza ciudadana y la legitimidad> Poltica de Integridad  Solicitar, consolidar y enviar lainformacion
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico Rendicion de Cuentas Sectorial Ministerio de Delensa
y Planeacion>2.1.3 Polica de Integridad: Motor de MIPG> Nacional - DIMAR Il semestre 2019

2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano —

PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >

Subcomponente 2 Didlogo de doble via con la ciudadar
sus organizaciones > Audiencia Publica Acoes

2. Defini la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 2 Didlogo de doble via con la ciudadania y
sus organizaciones > Audiencia Publica Acoes

Elaborar la presentacion de la Audiencia Publica de
Rendicion de Cuentas

2. Defini la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,

con miras a garantizar los derechos, satisfacer las

necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos

destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer

la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad

Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionariento Estratégico - coe™ar &1 Sefor Director la propuesta (formato -
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG> lugar de presentacion)
.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 2 Didlogo de doble via con la ciudadania y
sus organizaciones > Audiencia Publica Acoes

2. Defini la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,

con miras a garantizar los derechos, satisfacer las

necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos

destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer

la confianza ciudadana y la legitimidad> Poliica de Integridad Solcitar, consolidar y enviar la  informacién
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico Rendicion de Cuentas Sectorial Ministerio de Defensa
y Planeacion>2.1.3 Poliica de Integridad: Motor de MIPG> Nacional - DIMAR | semestre 2019

2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano —

PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >

Subcomponente 2 Didlogo de doble via con la ciudadania y.

sus organizaciones > Audiencia Publica Acoes

2 Defir fa uta estratégion e uiard s esion nstucional

con gar los derechos, = satisfacer las

recesidades y couconar os problemas de los ciudadanos

destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer

la confianza ciudadana y la legitimidad> Poltica de Integridad Realizar la verificacion de la actualizacion de los
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico lineamientos del DAFP acuerdo a la Audiencia Publica
y Planeacion>2.1.3 Polliica de Integridad: Motor de MIPG> de Rendicién de Cuentas

2131 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —

PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >

Subcomponente 2 Didlogo de doble via con la ciudadania y.

sus organizaciones > Audiencia Pblica Acoes

2. Definir la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,

con miras a garantizar los derechos, satisfacer las

necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos

destinatarios de sus productos y servicios, asi como fortalecer

la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad Definir, ~disefiar y ejecutar la estrategia de
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico comunicacion para la Audiencia Publica de Rendicion
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG> d

2.1.3.1 Plan Anticorrupcin y de Atencion al Ciudadano —

PAAC>Estrategia de Rendicién de Cuentas Dimar 2019 >

Subcomponente 2 Didlogo de doble via con la ciudadania y

sus organizaciones > Audiencia Publica Acoes

2. Defini la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los. problemas de los ciudadanos.
s productos y servicios, asi como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Poltica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Polliica de Integridad: Motor de MIPG>

1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicion de Cuentas Dimar 2019 >
2 Didlogo de doble via con la ciudadania y.
sus organizaciones > Audiencia Publica Acoes

Disefiar, diagramar y realizar correccion de estilo del

informe de Gestion y demas material requerido para la

entrega de informacion del evento de Rendicion de
uentas

2. Definr la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las

n
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Estrategia de Rendicién de Cuentas Dimar 2019 >
Subcomponente 2 Didlogo de doble via con la ciudadania y
sus organizaciones > Audiencia Publica Acoes

Distribuir las invitaciones de la audiencia publica
(correo electrénico institucional)

2. Definr la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las

n
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer

la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad

Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico Nombrar Maestros Ceremonia
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>

2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano —

PAAC>Estrategia de Rendicién de Cuentas Dimar 2019 >

Subcomponente 2 Didlogo de doble via con la ciudadania y

sus organizaciones > Audiencia Publica Acoes

Registro de la publicacion

Registro en el PMC de la Tarea

Registro publicacion en el PMC

Documento oficial que evidencia el cumplimiento de Ia tarea y sus
anexos ylo soportes requeridos

Registro de la informacion enviada

Presentacion de la audiencia publica

Documento de propuesta

Registro de la informacion enviada al MDN

Documento ylo informe que evidencie la verificacion

Definir y ejecutar la estrategia de comunicacion para la Audiencia

Publica de Rendicion de Cuentas ( tv, radio, pagina web,

cumumcaﬂos. boletines de prensa, redes Cociles, corecs, ente
0s)

Ajustar acuerdo imagen de la entidad, el informe de Gestion
(entregado por GPLAD) y demas material requerido para el evento
de Rendicion de Cuentas.

Distribuir las  invitaciones de audiencia Publica disefiadas por
ACOES a través de correo electrénico institucional

Nombrar Maestros Ceremonia para la Audiencia Publica de
Rendicion de Cuentas

8/01/2019 14:43

1/02/2019 14:46

5/03/2019 14:48

2/04/2019 15:05

1/11/2019 15:10

5/03/2019 15:00

21032019 14:59

2/07/2019 15:08

210312019 14:57

1/03/2019 11:42

5/02/2019 14:42

1/03/2019 14:47

5/02/2019 14:50

30/04/2019 14:43

30/04/2019 14:46

30/04/2019 14:48

30/04/2019 15:05

7/12/2019 15:10

210412019 15:01

30/03/2019 14:59

19/07/2019 15:08

301032019 14:57

30/06/2019 11:42

27/04/2019 14:42

30/06/2019 14:47

27/04/2019 14:50

Aldo Martinez

Aldo Martinez

Aldo Martinez

Lisseth Ortega

Lisseth Ortega

Lisseth Ortega

Lisseth Ortega

Lisseth Ortega

Lisseth Ortega

Responsable

Grupo de  Informatica
Comunicaciones

Grupo de Informatica

Comunicaciones

Grupo de  Informatica
Comunicaciones

Grupo de Planeacion

Grupo de Planeacion

Grupo de Planeacion

Grupo de Planeacion

Grupo de Planeacion

Grupo de Planeacion

Area  de Grupo de Coordinacion

Comunicaciones Estratégicas General

Melissa Diaz

Responsable
Senvicio  y
Ciudadana

Responsable

Grupo de  Coordinacion

General

Pamcmacnun

Grupo de  Coordinacién

at de
Comunicaciones Esua«egmas General

Gmpu de  Coordinacién

¥ 62:00 Planeacién Estratégica

¥ 62:00 Planeacién Estratégica

¥ 62:00 Planeacién Estratégica

G2-00 Planeacion Estratégica

G2-00 Planeacion Estratégica

G2-00 Planeacion Estratégica

G2-00 Planeacion Estratégica

G2-00 Planeacion Estratégica

G2-00 Planeacion Estratégica

G2-00 Planeacion Estratégica

G2-00 Planeacion Estratégica

G2-00 Planeacion Estratégica

G2-00 Planeacion Estratégica
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sobre Rendicion de Cuentas y Control Social a los
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rsndlcmndscuen(as@dlmav mil.co
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s . .
Realizar seguimiento a la publicacion de informacion

relativa a la hoja de vida y a los datos de contacto
informacién publicada en el SIGEP. Directorio d

servidores  piiblicos, empleados y  contratistas
e e Ia pagina web, teniendo en = los.
vigencia e ingreso de nuevos

conuauslas Primer Trimestre

Realizar seguimiento a la publicacién de informacion
relativa a la hoja de vida y a los datos de contacto
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2. Defini la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las

destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>

2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Mecanismo para fortalecer la Transparencia y
Acceso a la Informacion 2019 > Acceso a la informacion
piblica

2. Defini la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las

destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad

Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico -

y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Mecanismo para fortalecer la Transparencia y
Acceso a la Informacion 2019 > Acceso a la informacion
piblica

2. Defini la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer

la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Poliica de Integridad: Motor de MIPG>

2.1.3.1 Plan Anticorrupc e Atencion al Ciudadano —
PAAC>Mecanismo para fortalecer la Transparencia y
Acceso a la Informacion 2019 > Acceso a la informacion
piblica

2. Defini la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las

destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Mecanismo para fortalecer la Transparencia y
Acceso a la Informacion 2019 > Acceso a la informacion
piblica
2. Defini la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legtimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Mecanismo para fortalecer la Transparencia y
Acceso a la Informacion 2019 > Acceso a la informacion
piblica
2. Defini la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Poliica de Integridad: Motor de MIPG>
1 Plan Anticorrupc: e Atencion al Ciudadano —
Erveatiuiain para fortalecer la Transparencia y
Acceso a la Informacion 2019 > Acceso a la informacion
piblica

2. Defini la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legtimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>

2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Mecanismo para fortalecer la Transparencia y
Acceso a la Informacion 2019 > Acceso a la informacion
piblica

2. Defini la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
fe sus productos y servicios, asi como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Polliica de Integridad: Motor de MIPG>

2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Mecanismo para fortalecer la Transparencia y.
Acceso a la Informacion 2019 > Acceso a la informacion
publica

2. Definir la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asi como fortalecer
olitca de Integridad
IPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Mecanismo para fortalecer la Transparencia y
Acceso a la Informacion 2019 > Acceso a la informacion
piblica

2. Definir la ruta estratégica que guiar la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asi como fortalecer

olitca de Integridad
G>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Mecanismo para fortalecer la Transparencia y
Acceso a la Informacion 2019 > Acceso a la informacion
piblica

2. Defini la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Poltica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direcconamiento Estalégico
y Planeacion>2.1.3 Poliiica de Integridad: Motor de MIPG:
2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Mecanismo para fortalecer la Transparencia y
Acceso a la Informacion 2019 > Elaboracion de los
Instrumentos  de  Gestion de la  Informacién-Gestion
documental

2. Definr la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Mecanismo para fortalecer la Transparencia y
Acceso a la Informacion 2019 > Elaboracion de los
Instrumentos  de  Gestion de la  Informacién-Gestion
documental
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Realizar verificacion de contenidos  sobre la Realizar verificacion de contenidos sobre la informacién publicada
informacién publicada en la pagina web , si es clara, en la pagina web , si es clara, oportuna, relevante, confiable y de
oporie e YcontehcTy[deliel oocssopare facil acceso para toda la ciudadania, revisar los estandares del
toda la ciudadania, revisar los estandares del contenido, oportunidad e informacion actualizada y veraz. Primer
contenido, oportuniaad ¢ formacion. actualizada y informe trimestral

veraz. Primer informe trimestral

Foslca Jverisitnf el conericos ot Wl sloasroicaoicpldelconienchafecbrel Riomectniput lca
informacién publicada en Ia pagina web , si s clara, . si es clara, oportuna, relevante, confiable y de
oporune, relevante confble y de iacnl ‘acceso para fécil acceso para toda la ciudadania, revisar Ios estandares del
toda la ciudadan los _estandares del contenido,
contenido, oportunidad o formacion ®actulizada y Segundo informe trimestral
veraz. Segundo informe trimestral

Realizar _verfficacion de contenidos  sobre la s 5
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Elaborar informe de seguimiento a la_informacion minima
nhhgaluna respecto a la estructura, publicacion y puesta a
e informacion pablica en los canales de divuigacion
es(ablecmos. de manera proactiva sin que medie solicitud alguna.

tregable: Revision acuerdo lista de chequeo de la publicacion
s para esta categoria - | trimestre

Elaborar informe de seguimiento a la. informacion
minima  obligatoria respecm g B gy
rmacion
piblica en los canales de mvulqacmn es(ablemdos [
Trimestre
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Ee=s Entregable: Revisién acuerdo lista de chequeo de la publcacion

de informacion para esta categoria - Il trimesire

Elaborar informe de seguimiento a la_informacion minima

obligatoria respecto a la_ estructura, publicacion y puesta a
disposicion de informacion piblica en los canales de divulgacion

| establecidos, de manera proaciiva sin que medie solicitud alguna.
Entregable: Revision acuerdo lista de chequeo de la publicacion
de informacion para esta categoria - Il trimestre

Elaborar informe de seguimiento a la. informacion
minima  obligatoria TIED 0 la estructura,
publicacion y puesta a disposicié informacion
piblica en los canales de mvulgacmn establecidos.
Trimestre

Elaborar informe de seguimiento a la_informacion EPO/_informe de seguimiento . la _informacion mrmma
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T e s e o ectablecidon. v establecidos, de manera proaciiva sin que medie solicitud alguna.

e Entregable: Revision acuerdo lista de chequeo de Ia publicacion
de informacion para esta categoria - IV trimestre

Actualizar el Registro de Activos de Informacion, el indice de
Presentar informe sobre la actualizacion y publicacion Informacion Clasificada y Reservada, el Esquema de Publicacion
de los instrumentos para apoyar el proceso de gestion de Informacion y el Programa de Gestién Documental, Poltica de
” de la informacién. eguridad de la informacin y de proteccion de datos personales.
Entregable: Enlaces de la informacion en la pagina web

Publicar el indice de informacion clasificada y reservada a través
de acto administrativo. Entregable: Enlaces de la informacién en
Ia pagina web

Publicar el indice de informacion clasificada y.
reservada a través de acto administrativo .
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General Tics
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General Tics
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General Tics
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Grupo de  Coordinacién

Coneral G1-00 Gestion Directiva




2. Defini la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer

cestnatarios de sus productos ¥ senvicios, asi como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico =
y Planeacion>2.13 Politica de Integridad: Motor de MIPG>

1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Mecanismo para fortalecer la Transparencia y
Acceso a la Informacion 2019 > Elaboracion de los
Instrumentos  de  Gestion de la  Informacién-Gestion
documental

2. Defini la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Mecanismo para fortalecer la Transparencia y
Acceso a la Informacion 2019 > Elaboracion de los
Instrumentos  de  Gestion de la  Informacién-Gestion
documental

2. Defini la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
satisfacer las.

destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Mecanismo para fortalecer la Transparencia y
Acceso a la Informacion 2019 > Conocimientos y criterios
sobre transparencia y acceso a la informacién pablica

2. Definira ruta esiratégica que uiard f gesion nsiiucional

con miras a garantizar los . satisfacer las
necesidades y solucionar los pmb\emas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y senvicios, asi como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Poltica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Mecanismo para fortalecer la Transparencia y
Acceso a la Informaci6n 2019 > Transparencia activa

2. Defini la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Mecanismo para fortalecer la Transparencia y
Acceso a la Informaci6n 2019 > Transparencia activa

Enlazar el indice de

informacion clasificada y Enlazar el indice de informacion clasificada y reservada a través

ic
reservada a través del Portal de datos abiertos del del Portal de datos abiertos del estado.(Socrata). Entregable:Portal
rata’

estado.(Socrata)

Socializar a todo el personal la Ley de Transparencia
¥ Acceso a la Informacion Pblica.

Divulgar y promover el curso virtual de_lenguaje claro

fe datos del estado colombian

Socidlizar la importancia que

tiene el conocimiento que los

funcionarios pblicos de las entidades tienen sobre el derecho

fundamental de acceso a Ia informacion pblica,

para que se logre

la correcta implementacion de la Ley de Transparencia y Acceso a

Ia Informacion, Ley 1712 de 2014 y a su vez la

ciudadania ejerza

le forma efectiva su derecho fundamental a la informacion pablica,

al control social y a

la veeduria ciudadana, incluir la actividad para

el fortalecimiento de la cultura del servicio. Entregable: Circular
SGDEA

Difusion corre institucional

Promover un lenguaje comprensible en el servicio piblico de
manera que los ciudadanos tengan claridad y confianza sobre las
condiciones de tiempo, modo y lugar en las que puede solucionar
sus inquietudesy gestionar sus tramites. El curso virual de

lenguaje claro para servidores pblicos, permiten dar un

paso

para servidores piiblicos, que ofrece el Departamento adelante en la cultura de servicio al ciudadano de tal manera que

Nacional de Planeacion- Senvicio al ciudadano.

Actualizar la publicacion de informacion relativa a la
hoja de vida y a los datos
publicada en el SIGEP,Directorio de ~servidores
piiblicos, empleados y contratistas dispuestos en la
pagina web. Primer Avance

Actualizar la publicacion de informacion relativa a la
hoja de vida y a los datos de contacto Informacion
publicada en el SIGEP,Directorio de ~servidores
piblicos, empleados y contratistas dispuestos en la
gina wet

de contacto Informacion a

lleve a que el estado tramita de

forma clara y efectiva toda la

informacion relacionada con programas tramites y servicios y que

los ciudadanos comprend
Entregable: Circular SGDEA
Difusi6n correo institucional

ada en
empleados

Informacién  public:
SIGEP,Directorio  de o
contratistas. Primer Av

en la Pagina web SIGEP.

pibicos,

pauakayElpdicectne o peciinleblialalalho el
t el

jan facilmente la informacién piblica.

y

ance. Entregable: Informacion actualizada

Actualizar Ia publicacion de informacion relativa a la hoja de vida y

a los daos de contacto

SIGEP.Directorio  de  servidores piblicos, empleados

Informacion publicada en el

y

contratistas. Avance: Informacion actualizada en la Pagina web
SIGEP.
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Comuniciones.

Grupo de
Comuniciones.

Grupo  de
Humano

Gupo  de
Humano

Informética y

Informética y

Informética y

Desarrollo

Desarrolio

A300 Gobierno y Gestion de
Tics

A300 Gobierno y Gestion de
Tics

A3-00 Gobierno y Gestion de
Tics

A3-00 Gobierno y Gestion de|

Tics

A300 Gobiemo y Gestion de
Tics

2. Definir la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y senvicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Poltica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
) Jeneacitno213 Polica de imegidad:  Motor de
MIPG>2.1.3.1 Plan Anticorru de Atencion al Ciudadano
- PAACSPIan Anncmrupcldn - Rlesgos 2019 >Exceso de
poder

2. Definir la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Poltica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensicn Dieccionamiento Estalégico ¢
y Planeacion>2.1.3 Poliica de Integridad: Motor de MIPG:

.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>PIan Anticorrupcion - Riesgos 2019>Exceso de
poder

z Definir \a futa estratégica que guiard la gestion institucional,

miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asi como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Poltica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Poliica de Integridad: Motor de
MIPG>2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano
— PAACSPlan Anticorrupcion - Riesgos 2019>Exceso de
poder

Implementar el procedimiento definido para
tratamiento a las quejas internas en la Entidad

Recibir (producto del proyecto del Modelo de
Operacién de DIMAR), revisar y ajustar el manual de
funciones

Socializar y divulgar el manual de Funciones producto
del proyecto del Modelo de Operacion de DIMAR

"3 procedimiento oficializado y divulgado en el Simec

Manual de funciones ajustado

Registro u evidencia de la socializacion del Manual de funciones

2/04/2019 15:39

210412019 15:43

2/09/2019 15:44

29/06/2019 15:40

30/06/2019 15:43

30/11/2019 15:44

Marihana Cabrera

Marihana Cabrera

Marihana Cabrera

Gupo  de
Humano

Grupo  de
Humano

Grupo  de
Humano

Desarrolio

Desarrolio

Desarrolio

6200 Planeacion Estratégica

G2-00 Planeacion Estratégica

G2-00 Planeacion Estratégica

2 Deﬂnlr \a s eslraleglca e quiara Ia gestion institucional,
con gar: los derechos, satisfacer las
recesidaes y souconar \cs problemas de los ciudadanos

destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer

la confianza ciudadana y la legitimidad> Poltica de Integridad

Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Esua(eg\ce

y Planeacion=2.1.3 Pol Integridad: ~ Motor

MIPG>2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Clodadane

AAC>Plan  Anticorrupcion - Riesgos
20195Exralimitacion o omision de funciones  ylo
responsabilidades

2. Defini la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y senvicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Poliica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
v Planeacion>2.1.3 Poliiica de Integridad: Motor de MIPG>
3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Plan Anticorrupcion - Riesgos 2019>Extralimitacion
u omisi6n de funciones y/o responsabllidades

2. Defini la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y senvicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Polfica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Poliiica de Integridad: Motor de MIPG>

2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Plan Anticorrupcion - Riesgos 2019>Extralimitacion
. omisen de funciones yio responsalicades

Gestionar que el personal de Dimar realice el curso
de induccion. - Avance Primer Semestre 2019

Definir las necesidades de actualizacin del contenido
del curso de induccién y gestionar su actualizacién.

Definir y aplicar la evaluacion por competencias a
todos los niveles de la Entidad (Personal civil Dimar) -
Avance Primer Semestre.

Infome de participacion del curso de reinduccién - | semestre

Curso de Induccién actualizado

lmmme de la evaluacion por competencias. Avance primer
estre

2/04/2019 15:55

210412019 15:50

2/06/2019 15:52

31/07/2019 15:55

15/05/2019 15:50

30/00/2019 15:52

Katriny Perez

Katriny Perez

Marihana Cabrera

Grupo  de
Humano

Grupo  de
Humano

Grupo  de
Humano

Desarrollo

Desarrollo

Desarrolio

G2-00 Planeacion Estratégica

G2-00 Planeacion Estratégica

G2-00 Planeacion Estratégica
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2. Definir la ruta eslraleglca que guiaré la gestion institucional,

la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Imegndad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Plan Anticorrupcion - Riesgos 2019>Emaumuac.on
u omisi6n de funciones y/o responsabilidade:

2. Definir la ruta eslraleglca que guiaré la gestion institucional,

la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Imegndad
Votor de MIPG>2.1 Dimensién Diccionaniento Estalégico g
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG:
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Plan Anticorrupcion - Riesgos 2019>Extralimitacion
u omisi6n de funciones y/o responsabilidades

Definir y aplicar la evaluacién por competencias a
todos los niveles de la Entidad (Personal civil Dimar) -

Informe de la evaluacion por competencias. Avance Segundo
Avance Segundo Semestre. Semestre

Gestionar que el personal de Dimar realice el curso
de induccion. - Avance Segundo Periodo 2019 - Julio - Infome de participacion del curso de reinduccion - Il semestre
30 noviembre

13/10/2019 15:54

2/1012019 15:56

14/12/12019 15:54

14/12/12019 15:56

Grupo  de  Desarrollo

Marihana Cabrera
Humano

G2-00 Planeacion Estratégica

Grupo  de  Desarrollo

Katriny Perez G2-00 Planeacion Estratégica

2. Definir la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los ders atistacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y senvicios, asi como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad

g foep COSt0, utiizan
>
Motor de MIPG>2.1 Dimension Dirccionariento Estatégico (27, 1 C2¥ L oMo
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2. Defini la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
us productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Dirccionaniento Esialégico [,
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG:
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Plan Anticorrupcion - Riesgos 2019>Trdfico de
infiuencias, (Clientelismo, amiguismo, persona influyente)

Realizar 01 verificaci6n interna trimestral de la gestion
a los tramites de los procesos de la Subdireccion de
Marina Mercante - Avance Trimestre lll 2019

Informe Trimestre 11l

2/07/2019 16:20

5/10/2019 16:20

Claudia Soler

Subdireccion de  Marina
tercante G2-00 Planeacion Estratégica

2. Definir la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y senvicios, asi como fortalecer
la confanza ciudadana I egitimidad> Poiica e Integidad
Motor de MIPG>2.1 Di ireccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Policn de egridad: Motor de MIPG>

2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano —
PAACSPlan Anticorrupcion - R'lesgcs 2019> Consecucion
e bienes y servicios sin que medie proceso contractual

2. Defini la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Plan Anticorrupcion - Riesgos 2019> Consecucion
de bienes y servicios sin que medie proceso contractual

2. Definir la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los ders atistacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y senvicios, asi como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Poliiica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Plan Anticorrupcion - Riesgos 2019> Consecucion
e bienes y servicios sin que medie proceso contractual

2. Definir la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y soucionar los problemas e los ciudadanos
destinatarios de sus productos y senvicios, asi como fortalecer
la confianza ciudadana y la \egmm\dad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.13 Poliica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de At

de bienes y servicios sin que medie proceso contractual

Capacitar a los funcionarios de la Entidad en temas
generales del pr
Semestre 2019

Capacitar a los funcionarios de la Entidad en temas

oceso contractual - Informe Primer Listas de Asistencia / Correos electrénicos / Actas de socializacion

generales del proceso contractual - Informe Segundo Listas de Asistencia, Correos electronicos, Actas de socializacion.

Semestre 2019

Actas de

Lista de

Divulgar el Instructivo de funciones
contratos en la Entidad

Socializar y capacitar a los supervisores de contratos
sobre las funciones, derechos y deberes de los mismo
enla entidad

e Di
Asistencia

Registro de socializacion y/o presentacion

1/04/2019 0:00

1/10/2019 0:00

1/03/2019 0:00

1/03/2019 0:00

30/07/2019 0:00

15/12/2019 0:00

30/05/2019 23:59

30/05/2019 23:59

Yefferson Ivan Quintero

Frank Urrego

Yefferson Ivan Quintero

Yefferson Ivan Quintero

Subdireccion

Adminisrativa y Financiera G200 Planeacion Estratégica

Subdireccion

Adminisuativa y Financiera G200 Planeacion Estiatégica

Subdireccion

i s s
200 Pl Estrat
Administrativa y Financiera laneacion Estraiéaica

Subdireccion

Administrativa y Financiera G200 Planeacion Estratégica

2. Defini la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar satisfacer las,

destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Plan Anticorrupcion - Riesgos 2019>Estudio de
documentos previos o de factibilidad, encaminados al
favorecimiento de un contratista.

2. Defini la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar satisfacer las,

destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>

2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Plan Anticorrupcion - Riesgos 2019>Estudio de
documentos previos o de factibildad, encaminados al
favorecimiento de un contratista.

Capacitar a los funcionarios de la Entidad en temas
generales del proceso contractual - Informe Segundo
Semestre 2019

Capacitar a los funcionarios de la Entidad en temas
generales ﬂe\ | proceso contractual - Informe Primer
Semestre 2

Listas de Asistencia / Correos electrnicos / Actas de socializacion

Informe segundo Semestre

Listas de Asistencia / Correos electrnicos / Actas de socializacion

& Informe Primer Semestre:

2/10/2019 16:47

1/04/2019 16:44

14/12/2019 16:47

31/07/2019 16:44

Frank Urrego

Frank Urrego

Subdireccion

Administrativa y Financiera G200 Planeacion Estratégica

Subdireccion

Administrativa y Financiera G200 Planeacion Estratégica

z Definir \a futa estratégica que guiard la gestion institucional,

miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asi como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Poltica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano —
PAACSPlan Anticorrupcion - Riesgos 2019>Soportes para
pagos incompletos

2. Definir la ruta estratégica que uiara la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, ~satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asi como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Poltica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico &
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2131 Plan Anuconuwcn y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Plan Anticorrupcion - Riesgos 2019>Soportes para
pagos incompletos

Capacitar y actualizar a los funcionarios del proceso
en SIF., SAP y Normatividad aplicable - Informe
Segundo periodo Julio - Noviembre

Capam(ar ieceslearaloe{ncons kcelelpmceen
Py Normatiidad aplicable - Informe
R

Informe Segundo Semestre

Informe Primer Semestre

2/04/2019 16:39

1/04/2019 16:37

6/07/2019 16:39

6/07/2019 16:37

Camilo Cardenas

Camilo Cardenas

Subdireccion

Administratva y Financiera G20 Planeacion Estratégica

Subdireccion

2-00 P 6n Estraté
Administrativa y Financiera G200 Planeacion Estratégica

2. Definir \a s eslraleglca e quiara Ia gestion institucional,
con  mir gar: los derechos, satisfacer las
y soucionar \cs problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Poltica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico

Divulgar Instructivo de funciones supervisores de-
contratos en la Entidad - Informe Segundo Semestre

y Planeacion=2.1.3 Poliica de Integridad: Motor de MIPG> 2019

2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>F\an Anticorrupcion - Riesgos 2019> >Supervisores.

no cuenian con conocimientos  suficientes para
desempenav la funcién.

2. Definr la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
los~ derechos, ~satisfacer las

destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano —
PAAC)P\an Annconupcldn Riesgos 2019> >Supervisores

no cuentan con conocimientos ~ suficientes para
desemperar la uncon

Realizar ~seguimiento al desempefio de
supenvisores de los contratos - Informe Segunﬂn
Semestre 2019

Informe Segundo Semestre. Correo/Directivas/Circular, Actas de

socializacion, Lista de Asistencia.

(Recspman de bienes y documentos soporte) -

Informe Segundo

1/10/2019 0:00

1/10/2019 0:00

15/12/2019 23:59

15/12/2019 23:59

Frank Urrego

Alex Corpas

Subdireccion

Administraiva y Financiera G20 Planeacion Estratégica

Subdireccion

Administrativa y Financiera G200 Planeacion Estratégica
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https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=18800&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=18800&plnId=3828#
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https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19036&plnId=3828#
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https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19036&plnId=3828#
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https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19036&plnId=3828#
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con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Votor de MIPG>2.1 Dimensién Dirccionamiento Estalégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG:
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Plan Anticorrupcion - Riesgos 2019 > Manipulacion
o adulteracion de la informacion o de los sistemas de
informacion

2. Defini la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>

3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>PIan Anticorrupci6n - Riesgos 2019 > Manipulacion
o adulteracion de la informacion o de los sistemas de
informacion

2. Defini la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Dirccionaiento Estalégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG:
2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Plan Anticorrupcion - Riesgos 2019 > Manipulacion
o adulteracion de la informacion o de los sistemas de
informacion

2. Defini la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Pan Anicorrupcion - Riesgos 2019 > Marnipulacion
o adulteracion de la informacion o de los sistemas de
informacion

2. Defini la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,

miras a garantizar los derechos, ~satisfacer las
necesidades y solucionar los. problemas de los ciudadanos.
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Poltica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Polliica de Integridad: Motor de MIPG>

1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Plan Anticorrupcion - Riesgos 2019 > Manipulacion
o adulieracion de la. informacion o de los sistemas de
informacion

Definir los roles de acceso a la informacién

Reg\slvo o evidencie la definicion de los roles de acceso a la

inform

(i I R S @ Informatica Y piica actualizada en SIMEC, boletin y correo electrénico.

Divulgar y socializar la Polica de Seguridad de la
Informacion (MSP1)

Definir los roles de acceso a la informacion -
Segundo Semestre 20

Informe

Socializar las medidas de seguridad informatica

Documento donde evidencie la adopcion de la

Politica.

Informe de roles y soportes del desarrollo Segundo semestre.

implementadas y verificar su_aplicacion - Informe Informe Segundo semestre. Documento soporte de la socializacién

‘Segundo semestre 2019

Socializar las medidas de seguridad informatica

implementadas y verificar su  aplicacion-  Informe  Informe Primer semestre. Documento soporte de la socializacion

Primer semestre 2019

1/04/2019 0:00

1/05/2019 0:00

1/05/2019 0:00

1/10/2019 0:00

1/09/2019 0:00

1/04/2019 0:00

30/07/2019 0:00

16/08/2019 23:59

16/08/2019 23:59

15/12/2019 0:00

15/12/2019 0:00

15/07/2019 0:00

Oscar Farfan

Hector Gonzalez

Hector Gonzalez

Oscar Farfan

Hector Gonzalez

Hector Gonzalez

Grupo de Informatica

Y 62-00 Planeacién Estratégica
Comunicacion

Grupo de Informatica

& Y G2-00 Planeacién Estratégica
omunicacion

Grupo de Informética

. ¥ 62-00 Planeacién Estratégica
Comunicacion

Grupo de Informatica

Y ao s i
R G2-00 Planeacion Estratégica

Grupo de Informatica

¥ 62-00 Planeacién Estratégica
Comunicacion

Grupo de Informatica

Y o . .
Comunicasién G2-00 Planeacion Estratégica

2. Defini la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
de sus productos y servicios, asi como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Poltica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Polliica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Plan Anticorrupcion - Riesgos 2019 > Dilacion e
interpretaciones subjeivas en actuaciones e investigaciones
ante DIMAR, para beneficios particulares

2 Deﬂnlr \a s eslraleglca e quiara Ia gestion institucional,

con gar: los derechos, satisfacer las
recesidaes y souconar \cs problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Poliica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Poliiica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Plan Anticorrupcion - Riesgos 2019 > Dilacion e
interpretaciones subjetivas en actuaciones e investigaciones
ante DIMAR, para beneficios particulares

Actualizar y divulgar los rteros juridicos definidos, al
personal del proceso Juri Informe. Primer
Semestre 2019

Actualizar y divulgar los criterios juridicos definidos, al
personal del proceso Juridico - Informe Segundo
Semestre 2019

Informe Primer Semestre. Correo electronico,
de reunion.

circulares ylo actas

Informe Segundo  Semestre. Correo electrénico, circulares ylo

actas de reunion

1/04/2019 0:00

1/09/2019 0:00

300612019 0:00

30/11/2019 0:00

Juan Monsalve

Juan Monsalve

Grupo Legal Maritimo G2-00 Planeacion Estratégica

Grupo Legal Maritimo G2-00 Planeacion Estratégica

2. Definr la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
los derec

ios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>

2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Politica Participacion Ciudadana G5.2 > Determinar
los canales de atencion y participacién ciudadana, asi como
sus estandares de operacion

Conformar y capacitar un equipo de trabajo que lidere
el proceso de planeacion de la participacién

Conformar y capacitar un equipo de trabajo (que cuente con
personal de dreas misionales y de apoyo  la gestion) que lidere el
proceso de planeacion de la participacion. Entregable: Circular con

la delegacion de las personas, funciones,
fechas de cumplimiento.

responsabilidades y

1/08/2019 18:27

31/10/2019 18:27

Responsable  Area  de
Servicio 'y Participacion
Ciudadana

Gvupu de  Coordinacion GS-02 Servicio y Participacion|
Ciudadana



https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19008&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19008&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19008&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19008&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19008&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19008&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19008&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19008&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19008&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19008&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19008&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19008&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19008&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19008&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19008&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19062&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19060&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19060&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19060&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19060&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19060&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19060&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19060&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19060&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19060&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19070&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19070&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19070&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19070&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19070&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19070&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19070&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19070&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19070&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19070&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19064&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19064&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19064&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19064&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19064&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19064&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19064&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19064&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19064&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19064&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19064&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19066&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19066&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19066&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19066&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19066&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19066&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19066&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19066&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19066&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19066&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19066&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19066&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19066&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19066&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19068&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19068&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19068&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19068&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19068&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19068&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19068&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19068&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19068&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19068&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19068&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19068&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19068&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19074&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19074&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19074&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19074&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19074&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19074&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19074&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19074&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19074&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19074&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19074&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19074&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19074&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19074&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19074&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19074&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19076&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19076&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19076&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19076&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19076&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19076&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19076&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19076&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19076&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19076&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19076&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19076&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19076&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19076&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19076&plnId=3828#
https://simec.dimar.mil.co/simec/pln/pln;jsessionid=C2A2F62CE79C0F0CDCFA9128C6B33E75?soa=40&mdl=pln&float=t&id=19076&plnId=3828#

2. Defini la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Votor de MIPG>2.1 Dimensién Dirccionamierto Estalégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG:
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Politica Participacion Ciudadana GS.2> Determinar
los canales de atencion y participacion ciudadana, asi como
sus estandares de operacion

Construir el Plan de participacion, identificando las
actividades que involucran procesos de participacion

Identificar en conjunto con las areas misionales y de apoyo a la
gestion, las metas y actividades que cada area realizara en las

cuales tiene programado o debe involucrar a los

ciudadanos,

usuarios o grupos de interés caacterizados. Emregab\e Plan de
020.

accion de participacion ciudadana 2

1/08/2019 18:27

31/10/2019 18:27

Responsable  Area

Coordinacion G5-02 Senvicio y Participacion
Ciudadana

2. Definir la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y senvicios, asi como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Poliiica de Integridad: Motor de MIPG>

2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano —
PAAC >Politica Participacion Ciudadana G5.2 >Proyectar,
gestionar, coordinar, formalizar, verificar y mejorar el sistema
de servicio y participacion ciudadana.

2. Definir la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y senvicios, asi como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Poliiica de Integridad: Motor de MIPG:
2131 Plan Anucmrupcuin y de Atencién al Ciudadano —

a Participacion Ciudadana G5.2>Divulgar los
incaientos s/o parameuos Smernos para garantizar la
atencion y comunicacion con el ciudadano

3

Elaborar una matriz DOFA

Socializar los resultados del diagnéstico de la politica. participacion
2 de participacion ciudadana

Elaborar una matriz DOFA que permita identificar el estado de la
implementacién de la Poliica de Participacion Ciudadana en
Dimar. Realizar procedimiento y formatos (si hay lugar) para la
impimentacién del proceso de participacion (Revisar todos los

numerales a

los que aplica esta accién). Entregable: Documento

socializando los resultados del analisis realizado. (Revisar todos

los numerales a los que aplica esta accion)

Socializar los resultados del diagnéstico de la poliica de

ciudadana al interior de la entidad. Entregable: Acts

as

de asistencia de la socializaciény/o evidencia de videoconferencia,

actividades de socializacion o correo electrdnico.

1/04/2019 18:27

1/07/2019 18:27

30/06/2019 18:27

30/00/2019 18:27

Coordinacion G5-02 Senicio y Participacion
Ciudadana

Coordinacion G5-02 Senicio y Participacion
Ciudadana

2. Defini la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Poltica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimensién Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Politica Servicio al Ciudadano G5.2>Divuigar los
lineamientos y/o parémetros internos para garantizar la
atencion y comunicacion con el ciudadano.

2. Definir la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los dere atistacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asi como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Poltica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Politica Servicio al Ciudadano GS.2>Monitorear y
verificar la oportuna atencion al ciudadano con base en los
acuerdos de nivel de servicio y normatividad vigente

2. Definir la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y senvicios, asf como fortalecer
la confanza ciudadana I egitmidad> Poiica e Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension D: Estratégico

Generar campafia de divulgacion a los ciudadanos

Generar el documento para la estandarizacion del

senvicio a nivel nacional

Generar

y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Politica Servicio al Ciudadano G5 2>Implementar y
monitorear la efectiva operacion de los canales de atencion y
participacion ciudadana definidos por la Entidad.

2. Definir la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asi como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Poltica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano —
PAAC>Politica Servicio al Ciudadano GS.2>Generar y
gestionar nuevos  espacios de atencion, ~participacion y
evaluacion ciudadana.

2. Defini la ruta estratégica que uiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las
solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer
la confianza ciudadana y la legitimidad> Poltica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Polliica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano —
PAAC >Politica Servicio al Ciudadano G5.2>Generar y
gestionar nuevos espacios de atencién, participacion Y.
evaluacion ciudadana.

2. Definir la ruta estratégica que uiara la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, ~satisfacer las
necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, asi como fortalecer
la confanza cudadana o lalegiimidad> Polica de ntegridad
Motor de MIPG>2. sion Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1. 3 polien do Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcin y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Politica Servicio al Ciudadano G5.2>Gestionar y.
controlar la oportuna respuesta a los solicitudes  realizadas
sobre productos y senvicios de la Entidad a través de los
diferentes canales dispuestos por Dimar.

con MINTIC y entidades

Generar campaia de divulgacion a los  ciudadanos

los

mecanismos a través de los cuales pueden hacer seguimiento a

sus peticiones. Entregable: Registro campafia de divulgacion

Generar el documento para la estandarizacion del servicio a nivel

nacional (orientacion sobre los tramites y serv

icios de la entidad)

(Revisar todos los numerales a los que aplica esta accién).

Entregable: Documento de estandarizacion del servici
todos los numerales alos que aplica esta accion)

o (Revisar

Generar acercamiento con MINTIC y entidades que se requieran
para evaluar el nivel de accesibilidad actual de Dimar. (Revisar
todos los numerales a los que aplica esta accion). Entregable:

Actas, listas de asistenci
alos que aplica esta accion)

informes (Revisar todos los numerales,

Actualizar procedimiento de acuerdo con el decreto Incluir en el procedimiento correspondiente los lineamientos para

1166 de 2016 (peticiones verbales en
nativas)

Actualizar caracterizacion de grupos de interés

Actualizar sistema de atencion a peticiones

acuerdo con el decreto 1166 de 2016.

lenguas Ia atencion y gestion de peticiones verbales en lenguas nativas, de

Actualizar caracterizacion de grupos de interés, de acuerdo con
las fases del ciclo de participacion (participacion en el diagndstico,

la formulacion e implementacin)

Realizar actualizacion en el sistema de atencion a peticiones para.

que se distingan las solicitudes con prioridad de acuerdo

al

establecido en la normatividad vigente. Entregable: Sistema de

atencion a peticiones con solicitudes priorizadas

1/04/2019 18:27

1/03/2019 18:27

1/02/2019 18:27

1/04/2019 18:27

1/09/2019 18:27

1/08/2019 18:27

30/06/2019 18:27

31/05/2019 18:27

15/04/2019 18:27

30/06/2019 18:27

30/11/2019 18:27

3111012019 18:27

Coordinacion G5-02 Senicio y Participacion
Ciudadana

Coordinacion G5-02 Senicio y Participacion
Ciudadana

Coordinacion G5-02 Senicio y Participacion
Ciudadana

Coordinacion G5-02 Servicio y Participacion
Ciudadana

Coordinacién G5-02 Servicio y Participacién
Ciudadana

Coordinacién G5-02 Servicio y Participacién
Ciudadana

2. Definir la ruta estratégica que guiaré la gestion institucional,
con miras a garantizar los derechos, satisfacer las

destinatarios de sus productos y servicios, asf como fortalecer

confianza ciudadana y la legtimidad> Politica de Integridad
Motor de MIPG>2.1 Dimension Direccionamiento Estratégico
y Planeacion>2.1.3 Politica de Integridad: Motor de MIPG>
2.1.3.1 Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano —
PAAC>Plan Operativo de Gestién GS.2>Divulgar los
lineamientos ylo parémetros internos para garantizar la
atencion y comunicacion con el ciudadano.

Socializacién Inmeslral de los_resultados informe resultados del informe interno con jefes de dependencia para la
de

Realizar socializacion trimestral de retroalimentacion de acuerdo a

intemo con  jef
General

y Coordinador

aplicacion de de mejora de los

procesos IV trimestre 2018. Ent
reunion trimestral - Actas de reunion IV Trim 2018

ntregable: Listas de asistencia de

1/01/2019 18:27

15/01/2019 18:27

de
Senicio 'y Participacion S'UP°_ de
General
Ciudadana
Responsable o de
Serven ™y Papacion © i
Ciudadana
Diana Diaz Grupo  de
General
Diana Diaz Grupo de
General
Responsable o de
oo™y pampacion S e
Ciudadana
. Grupo de
Diana Diaz e
’ Grupo de
Diana Diaz o
Responsable  Area de oo o
oo™y Panicpacion i
Ciudadana
Nora Carranza Grupo  de
General
Responsable "
Senvicio  y Pamc.nacnun S
Ciudadana

Coordinacion G5-02 Senvicio y Participacion
Ciudadana




22 Dimension: Direccionamiento Estratégico y Planeacion>
Pol > Plan Anticorrupcin
de Atencion al Ciudadano ~PAAC> Senvicio y Participacion
Ciudadana >Plan Operativo de Gestion G5.2>Divulgar S General

internos para  garantizar

ica de Integridad - Motor de MIPG>

lineamientos y/o  parémetros
atencion y comunicacion con el ciudadano.

22, Dimension: Direccionamiento Estratégico y Planeacion>

Politica de Integridad - Motor

de MIPG> Plan Anticorrupcion

incamientos ylo_pardmetros inemos paragaranizar la

atencion y comunicacién con el ciudadant

22 Dimension: Direccionamiento Estratégico y Planeacion>
Poliica de Integridad - Molor de MIPG> Plan Anicorrupcién y

de Atencin al Ciudadan

—PAAC> Senicio y Participacién

Ciudadana >Plan Dperauvo de Gestion G5.2>Divulgar los
lineamientos y/o pardmetros internos para garantizar la

atencion y comunicacion con el ciudadano

22 Dimension: Direccionamiento Estratégico y Planeacion>
Poliica de Integridad - Motor de MIPG> Plan Anticorrupcion y

de Atencion al Ciudadano

~PAAC> Senvicio y Participacion

Ciudadana >Plan Operativo de Gestion G5.2>Gestionar y
controlar Ia oportuna respuesta a los solicitudes  realizadas

sobre productos y senvicios de la Ent
diferentes canales dispuestos por Dimar.

idad a través de los.

22 Dimension: Direccionamiento Estratégico y Planeacion>
Poliica de Integridad - Motor de MIPG> Plan Anticorrupcion y

controlar la oportuna respuesta a los solicitudes  realizadas

sobre productos y senvicios de la Ent
diferentes canales dispuestos por Dimar.

idad a través de los.

2 Dimensién: Dieccionamierto Estratégico y Planeacion>
Poli

a de Integridad - Motor

> Plan Anticormupcion y

e Aencon a1 Cisdadana - PAAC- Senico y Participacion
Ciudadana >Plan Operativo de Gestion GS.2>Gestionar y
controlar Ia oportuna respuesta a los solicitudes  realizadas
sobre productos y senvicios de la Entidad a través de los

diferentes canales dispuestos por Dimar.

2 Dimensién: Dieccionamierto Estratégico y Planeacion>

Polit - Motor

a de Integridad

> Plan Anticormupcion y

de encion a1 Ciudadano PAAC Servico y Participacion

Ciudadana >Plan Operativo de Gestion G5.2>G

estionar y

controlar Ia oportuna respuesta a los solicitudes  realizadas
sobre productos y senvicios de la Entidad a través de los

diferentes canales dispuestos por Dimar.

22 Dimension: Direccionamiento Estratégico y Planeacion>
Poliica de Integridad - Motor de MIPG> Plan Anticorrupcion y
de Atencion al Ciudadano ~PAAC> Senvicio y Participacion

de productos y servicios de la Entidad

de Gestion G5.2>Notificar

22 Dimension: Direccionamiento Estratégico y Planeacion>
Polfica de Integridad - Motor de MIPG> Plan Anticorrupcion y

de Atencion al Ciudadan

10 ~PAAC> Senvicio y Participacion

Ciudadana >Plan Operativo de Gestion GS.2>Realizar

mediciones de satisfaccion y de la operacion

2. Dimensién: Dieccionamiento Estraégico y Planeacicn>

Polit

ica de Integridad - Motor de MIPG:

> Plan Anticorrupcion y.

de Atencion al Ciudadano -PAAC> Servicio y Participacion

Ciudadana >Plan Operativo de Gestion

mediciones de satisfaccion y de la operacion

G5.2>Realizar

Y Socializacion trimestral
e

interno_con
|

Y Socializacion trimestral

de los resultados  informe

efes e dependencia y Coordinador

de los resultados informe

intemo con jefes de dependencia y Coordinador
eneral

Socializacién trimestral

de los resultados informe

intemo con jefes de dependencia y Coordinador
General

Generar y publicar en el PMC

Trimestre 2018

Generar y publicar en el PMC

Trimestre 2019

Generar y publicar en el PMC

Trimestre 2020

Generar y publicar en el PMC

Trimestre 2021

Incluir_en
Portafolio

Informe

Intermno.

informe interno_ IV

informe interno |

informe.intemo 11

informe interna 111

la actualizacion del

Realizar_contratacion de servicio de encuesta de [
percepcion externa e intema

Realizar y publicar los resultados de la encuesta de

percepcion intern

Realizar socializaci6n trimestral de retroalimentacion de acuerdo a
resultados del informe intemo con jefes de dependencia para la
identificacion y aplicacion de oportunidades de mejora de los
rocesos | trimestre 2019, Entregable: Documento socializado,
acta de asistencia, soporte videoconferencia o corre electrénico -
Actas de reunion | Trim

Realizar socializaci6n trimestral de retroalimentacion de acuerdo a
resultados del informe intemo con jefes de dependencia para la
identiicacion y aplicacion de oportunidades de mejora de los
procesos Il trimestre 2019. Entregable: Documento socializado,
acta de asistencia, soporte videoconferencia o correo electronico-
Actas de reunion Il Trim

Realizar reunion trimestral de retroalimentacion de acuerdo a
resultados del informe intemo con jefes de dependencia para la
identiicacion y aplicacion de oportunidades de mejora de los
procesos Il mmss(re 2019, Entregable: Documento socializado,
acta de soporte videoconferencia o carreo electrénico -
Actas do reunion i Trm

Generar y publicar en el PMC informe intemo IV Trimestre donde
se incluya la medicién de la gestion de peticiones, canales de
atencion a cargo de Asepac, Resultados medicion de calidad
gestion Front Office frente a la radicacion de tramites y medicion
del cumplimiento de tiempos en los tramites. Entregable: Informe
Trimestral Interno Servicio al Ciudadano - IV Trim 2018

Generar y publicar en el PMC informe intero | Trimestre donde
se incluya la medicion de la gestion de peticiones, canales de
atencion a cargo de Asepac, Resultados medicion de calidad

jestion Front Office frente a la radicacién de tramites y medicion
del cumplimiento de tiempos en los rmies. eiregable: Informe
Trimestral Interno Servicio al Ciudadano -

Generar y publicar en el PMC informe interno II Trimestre donde
se incluya la medicion de la gestion de peticiones, canales de
atencion a cargo de Asepac, Resultados medicion de calidad
gestion Front Office frente a la radicacion de tramites y medicion
del cumplimiento de tiempos en los tramites. entregable: Informe
Trimestral Interno Servicio al Ciudadano - 11 Tri

Generar y publicar en el PMC informe intemo 11l Trimestre donde
se incluya la medicion de la gestion de peticiones, canales de
atencion a cargo de Asepac, Resultados medicion de calidad
gestion Front Office frente a la radicacion de tramites y medicion
del cumplimiento de tiempos en los tramites. entregable: Informe
Trimestral Interno Servicio al Ciudadano - Ill Trim

Incluir en el Informe Intemo de Servicio al Ciudadano, la
actualizacion del Portafolio de Productos y Senvicios de la Entidad,
Entregable: Informe Trimestral Intemo Servicio al Ciudadano
Trim

Reahzav comra(acmn de servicio de encuesta de percepcion
tema. Entregable: EDP encuesta de percepcio
Contrato

Realizar y publicar os resultados de la encuesta de percepcion
imera. Entregable: Resuliados de Ia_encuesta de percepeion
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1/01/2019 18:27
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1/07/2019 18:27

1/01/2019 18:27
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1/09/2019 18:27
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