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ASUNTO: Seguimiento a la Elaboracién y Evaluacion de la Estrategia Anticorrupcion -
Decreto 2641 de 2012.

Dando cumplimiento al Plan de Accién para la vigencia 2016 del Grupo de Control
Interno, a continuacién me permito presentar los resultados del seguimiento a la
elaboracién y evaluacién de la estrategia anticorrupcién.

Objetivos:

1) Verificar cumplimiento del articulo 73 del Estatuto Anticorrupcién Ley 1474 de 2011,
reglamentada por el Decreto Nacional 2641 de 2012 en relacion a la elaboracion de la
estrategia anticorrupcion.

Alcance: E] alcance del presente seguimiento sera la Estrategia Anticorrupcién de la
entidad y los archivos fisicos y/o electrénicos relacionados con la elaboracién y
publicacién de la misma.

RESULTADOS

1. Verificar cumplimiento del articulo 73 del Estatuto Anticorrupciéon LEY 1474 de
2011.

La ley 1474 - Estatuto anticorrupcioén, en su articulo 73 “Plan Anticorrupcion y atencion al
ciudadano” establece que “cada entidad de orden nacional, departamental y municipal deberd
elaborar anualmente una estrategia de lucha contra la corrupcion” en el inciso 2 establece que
“El programa presidencial de modernizacion eficacia, transparencia y lucha contra la corrupcion
seflalara la metodologia para disefiar y hacer seguimiento a la sefialada estrategia”, en
cumplimiento a lo anterior la Presidencia de la Reptblica emite Decreto 2641 de 2012 el
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cual establece en su articulo 4 que “La mdxima autoridad de la entidad u organismo velara
directamente por que se implementen las estrategias para la construccion del Plan
Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano. La consolidacion del PAAC, estard a cargo de la
oficina de planeacion, quienes ademds servirdn de facilitadores para el proceso de elaboracion del
mismo.” Por otra parte en el Articulo 7 del mismo documento establece que las
entidades deberan publicar el Plan Anticorrupcién y Atencion al Ciudadano a mds
tardar el 31 de enero de cada ano.

En este sentido, se evalu6 el cumplimiento del plan anticorrupcion para la vigencia
2015 y se realiz6 cierre del mismo, quedando con un porcentaje de cumplimiento de
95.06% frente a las acciones propuestas pues de 81 tareas planeadas se logr6 el
cumplimiento de 77.

En el mismo sentido, se evalu6 la Estrategia de Rendicién de Cuentas en la que se
observé cumplimiento de 97.3%, pues de 47 tareas planeadas fueron finalizadas 36.

En relacion a la Estrategia Antitramites, se evidencié 92% de cumplimiento quedando
pendiente para la vigencia 2016 dos tareas, pues de 25 tareas planeadas se cumplieron
en su totalidad con 23.

En relacién al plan de atencién al ciudadano, se observé cumplimiento de 90.48%, de 22
tareas planeadas se cumpli6é con 19.

Por otra parte, es pertinente que se creen indicadores de eficacia y efectividad de la
estrategia anticorrupcion y de atencién al ciudadano - Plan anticorrupcién, plan de
atencién al ciudadano, estrategia antitramite, y estrategia de rendicién de cuentas- con
el fin de realizar una medicion objetiva y poder evidenciar la eficiencia y efectividad
del plan y la mejora continua.

2. Realizar seguimiento a la elaboracién del Plan Anticorrupcién y de Atencién al
Ciudadano para la vigencia 2016.

La conformacién de la estrategia tuvo como insumo lo definido en el Mapa de Riesgos
de Corrupcién y los controles establecidos de la vigencia anterior. Para la elaboracion
del Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano para el 2016, se observé la
participacion de todos los procesos de la entidad y se evidencia que el 29 de enero de
2016 se realiz6 la publicacion del PAAC en la péagina web con el fin de dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 7 del Decreto 2641 de 2012.

Para la elaboracion de la estrategia anticorrupcién, se mantuvieron los riesgos de la
vigencia anterior con el fin de tener monitoreo permanente de estos en razén a que los
riesgos persisten y no se ha disminuido su probabilidad. Adicional, se incluyeron
nuevos controles para los procesos que permitan disminuir el nivel de los riesgos.

Por otra parte, las tareas que no fueron terminadas en el 2015 contintian en el Plan del
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CONCLUSIONES

En el mes de enero de 2015 se dio cumplimiento a lo establecido en el Articulo 4 del
Decreto 2641 de 2012 que establece “La mdxima autoridad de la entidad u organismo velara
directamente por que se implementen las estrategias para la construccion del Plan
Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano y el paragrafo transitorio del Articulo 7 del citado
decreto que define “Las entidades de orden nacional, departamental, y municipal deberdn
publicar en un medio de fdcil acceso al ciudadano su Plan Anticorrupcion y de Atencion al
Ciudadano a mds tardar el 31 de enero de cada afio”.

Se evidenci6 la publicaciéon de la “Estrategia Anticorrupcion y Atencién al ciudadano
DIMAR” el dia 31 de enero de 2016 en el Portal Maritimo Colombiano.

RECOMENDACIONES

Es pertinente que los responsables de las tareas carguen la informacion con los soportes
de la gestion realizada en el SIMEC para evidenciar su cumplimiento.

Se recomienda que los procesos creen su plan de accién anual con el fin que se tenga el
control sobre las actividades establecidas en los diferentes planes. Lo anterior en razén
a que la responsabilidad de los planes estd en cabeza de los subdirectores y
coordinadores de grupo.

Es pertinente que se creen indicadores que permitan medir la eficacia y la efectividad
del Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano, con el fin de poder evaluar los
riesgos basados en datos confiables.
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Atentamente,

CN (RA) PD. ]

Coordinador Grupo de antrol Interno
Tre—

Auditado

CN HERNANDO GARCIA GOMEZ
Coordingdor Grupo de Planeacién

PD Diana del Pilar Parra Roncancio
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